
 
 

ENSEIGNANT.ES INSERTION SOCIOPROFESSIONNELLE (ISP) secteur Adultes 

Remplacement 
 

Date d’entrée en fonction : 
Dès maintenant 
 
Lieu :  
À St-Jérôme à la résidence Le Voilier 

Taux horaire à contrat : 
 54 178.00 $ - 105 542,00 $ (Salaire annuel brut)  

 
 

 Avantages de travailler avec nous :  

 Régime de retraite incomparable; 

 Régime d’assurance collective; 
 Avantages sociaux compétitifs; 
 Programme d’aide aux employé.es et à 

la famille; 
 Possibilité de vingt (20) jours de vacances 

annuellement; 
 Deux (2) semaines de congé durant la 

période des Fêtes. 
 

COMMENT POSTULER?  
Appuyer sur le lien suivant et suivre les indications :  
Offres d'emploi CSS de la Rivière-du-Nord 

 

Affichage interne et externe 
Du : 2026-11-09 
Au : 2026-11-20 

Au Centre de services scolaire de la Rivière-du-Nord, les principales 
responsabilités seront : 
 

• Développer des situations d'apprentissage signifiantes en lien 
avec le Programme de formation de l'école québécoise; 

• D'instaurer un climat propice à l'apprentissage; 
• De respecter la diversité des élèves; 
• De se préoccuper de l'identité personnelle et de l'estime de soi 

chez ses élèves. 
 

Exigence(s) : 
 

• Détenir une autorisation légale d'enseigner délivrée par le 
ministère de l’Éducation supérieur du Québec : brevet, 
autorisation provisoire d'enseigner ou permis; 

• Détenir un baccalauréat en enseignement en adaptation 
scolaire ou vous avez 15 crédits de complétés au baccalauréat 
en enseignement avec une preuve d'inscription de l'année en 
cours ou détenir une maîtrise qualifiante en enseignement en 
adaptation scolaire ou êtes en voie de l'obtenir; 

OU 
• Détenir un baccalauréat en enseignement dans une autre 

discipline et une expérience pertinente; 
OU 
• Détenir 30 crédits universitaires dans une spécialité et une 

expérience pertinente. 
 

Description de la tâche : 

À St-Jérôme à la résidence Le Voilier 

Le PAE est une formation courte en intégration socioprofessionnelle (ISP) qui permet à des adultes de bénéficier d’une 
formation axée sur les compétences pratiques et socioprofessionnelles en contexte de stage sur le marché du travail dans le 
but de favoriser l’intégration et le maintien en emploi.  

20h - remplacement indéterminé 

Programme axé vers l'emploi en insertion socio-professionnelle 

Formation théorique en Intégration socioprofessionnelle : 

Choix d’un métier, Gestion de ses interactions au travail, Initiatives au travail. 

Formation pratique : théorie appliquée dans un milieu de vie 

 


