JOINS-TOI A NOTRE
INFLUENCE POSITIVE

ENSEIGNANT.ES INSERTION SOCIOPROFESSIONNELLE (ISP) secteur Adultes

Affichage interne et externe

Remplacement Du : 2026-11-09
Au :2026-11-20
vm, Dated'enirée en fonction: Au Centre de services scolaire de la Riviere-du-Nord, les principales
[ ] Desmaintenant responsabilités seront :
@ Lieu : » Développer des situations d'dppren’rissgge signiflian,fes.en lien
A St-Jéréme & la résidence Le Voilier avec le Programme de formation de I'école québécoise;
$ . ¢ D'instaurer un climat propice a 'apprentissage;
Taux horaire a contrat : « Derespecterla diversité des éléves;
54178.00 $- 105 542,00 $ (Salaire annuel brut) R

De se préoccuper de l'identité personnelle et de l'estime de soi
chez ses éleves.

 Avantages de travailler avec nous : : .
V) o o _ Exigence(s) :
e Régime de retraite incomparable;
« Régime d'assurance collective; * Detenir une autorisation légale d'enseigner délivrée parle
« Avantages sociaux compétitifs; m|n|s’r.ere. de I'Edgcghonl superieur du Quepec : brevet,
« Programme d'aide aux employé.es et & ch’rorls.ohon prowsowe,d enseigner ou permis; _
la famille: e Détenir un baccalauréat en enseignement en adaptation
« Possibilité de vingt (20) jours de vacances scololre'ou vous avez 15 crédits de co‘mplg’re's au boccolgureo’r
annuellement: en enseignement avec une preuve d'inscription de I'année en
« Deux (2) semaines de congé durant la cours ou.dé’renlr une qu’rrise quolifian’re en en§eignemenf en
période des Fétes. adaptation scolaire ou étes en voie de l'obtenir;
ou
COMMENT POSTULER? ¢ Détenir un baccalauréat en enseignement dans une autre
Appuyer sur le lien suivant et suivre les indications : discipline et une expérience pertinente;
Offres d'emploi CSS de la Riviere-du-Nord ou

e Détenir 30 crédits universitaires dans une spécialité et une
expérience pertinente.

Description de la tache :

A St-Jéréme a la résidence Le Voilier

Le PAE est une formation courte en intégration socioprofessionnelle (ISP) qui permet & des adultes de bénéficier d'une
formation axée sur les compétences pratiques et socioprofessionnelles en contexte de stage sur le marché du travail dans le
but de favoriser I'intégration et le maintien en emploi.

20h - remplacement indéterminé

Programme axé vers I'emploi en insertion socio-professionnelle

Formation théorique en Intégration socioprofessionnelle :

Choix d'un métier, Gestion de ses interactions au travail, Initiatives au travail.

Formation pratique : théorie appliquée dans un milieu de vie

Le Centre de services scolaire de la Riviere-du-Nord applique un programme d'acceés a I'égalité en emploi et invite les femmes, les membres des minorités visibles, les membres des minorités ethniques, les
autochtones et les personnes handicapées a présenter leur candidature. Le personnel du Centre de services scolaire de la Riviere-du-Nord est soumis a la Loi sur la Laicité de I'Etat. Cette Loi prévoit, entre
autres choses, I'obligation pour I'ensemble du personnel du CSSRDN d'exercer ses fonctions a visage découvert.

FIERS DE NOS EMPLOYE.ES ET DE L'INFLUENCE POSITIVE QU'ILS EXERCENT DANS LEUR MILIEU. So parvices scolaire

de la Riviére-du-Nord

JOINS-TOI A NOTRE EQUIPE ET CONTRIBUE A BATIR UN MILIEU DE VIE INSPIRANT! Québec




