APPEL DE CANDIDATURES

Titre du poste : Concierge — Lundi au vendredi
SAINT-SACREMENT Statut : Poste de nuit (minuit a 8 :00)
40 heures/semaine

PERIODE D'AFFICHAGE : du 27 octobre au 10 novembre 2026
DATE D’ENTREE EN FONCTION : Dés que possible

Faire partie de I'équipe du College Saint-Sacrement, c’est joindre un groupe de 150 professionnels
passionnés et engagés pour la réussite et I'épanouissement des jeunes. Fiere de son passé, mais
résolument tournée vers l'avenir, notre organisation offre des possibilités emballantes a ceux qui
ont toujours des projets en téte ! Malgré nos 125 ans (rassure-toi, on ne les fait pas!), nous avons
encore de beaux défis devant nous. Nos éleves et notre personnel sont au cceur de notre réussite.
Travailler avec nous, c’est s'offrir un environnement pour briller et se réaliser pleinement.

Le profil recherché :

Débrouillardise, habileté et conscience professionnelle te décrivent bien, et tu as le coeur a
I'ouvrage ? Ce poste est fait pour toi ! Sous la responsabilité de la direction des immeubles, de
la sécurité et des ressources matérielles, tu prendras en charge I'entretien ménager, I'entretien
préventif et la surveillance des batiments du Colléege (aucun recoin ne t'échappera!). Au
quotidien, tes travaux d’entretien général viseront a :

e Faire briller les locaux en réalisant I'entretien ménager requis pour qu'ils restent propres et
salubres (les moutons de poussiere n'ont qu'a bien se tenir !) ;

e Garder les batiments, les installations et le mobilier en pleine forme grace a diverses
réparations et travaux d'entretien (Les portes grincent ? Les tiroirs coincent ? Tu sais quoi
faire !);

e Sortir tes pinceaux pour des travaux de peinture au besoin (Picasso peut dormir tranquille,
nous te confions seulement les murs !) ;

e Veiller au bon fonctionnement des systemes du batiment, comme I'éclairage, la ventilation et
le chauffage (une ampoule grillée ne passera pas inapercue !) ;

e Monter et démonter les salles pour les activités, événements et réservations (la transformation
express n'aura plus de secrets pour toi !) ;

e Garder I'ceil ouvert sur les lieux et prendre les mesures nécessaires pour prévenir les vols, les
incendies et les intrusions (les lieux sont calmes, mais ton sens de 'observation, lui, ne prend
jamais congé !) ;

e Garder les lieux sécuritaires en déneigeant les entrées, les sorties et les issues de secours, pelle
et souffleuse en main (I'hiver québécois ne te fait pas peur !) ;
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Epandre des abrasifs aux entrées, aux sorties et dans les voies d'accés pour que personne ne
fasse de glissade imprévue (le Collége n'offre pas de cours de patinage artistique !) ;

Tenir a jour l'inventaire du matériel, des produits et des équipements d'entretien, en
respectant les normes d'utilisation, d'entreposage et d'élimination (ta rigueur fera des
merveilles !) ;

Préter main-forte pour toute autre tache connexe qui contribue au bon fonctionnement et a
la sécurité du Collége.

Tes super-pouvoirs :

e Une expérience pertinente en entretien de batiment, idéalement 3 ans et plus (tu as
déja plus d'un tour dans ton coffre a outils !) ;

e De l'autonomie et de l'aisance a travailler en solo et de nuit (quand tout le monde dort,
c’est ton moment de briller 1) ;

e Un sens de l'observation aiguisé, de la minutie et de la rigueur ;

e De l'aisance a manier la souffleuse (Tu as la vigilance d'un gardien de but et tu fais
preuve d'une précision chirurgicale lorsque vient le temps de gérer une « petite
bordée » de 30 cm !).

Nous offrons :

Rémunération selon les échelles de traitement du Conseil du trésor en vigueur dans les
Centres de services scolaires ;

Fonds de pension (RREGOP), régime d'assurance avec partie payée par I'employeur et
programme de télémédecine offert (ton coffre a outils est important, mais prendre soin de
toi I'est encore plus !);

Uniformes confortables fournis (fini le grand débat matinal devant la garde-robe !).

Un milieu de travail a la fois moderne et patrimonial en plein cceur du Vieux-Terrebonne;
Une salle d'entrainement, une vignette de stationnement et des bornes de recharge pour
voitures électriques;

Des activités sociales de temps en temps (ici, nous entretenons les batiments, mais aussi les
liens entre collegues !);

Et bien plus!

Envie de joindre une équipe dynamique et de relever ce défi ? Saisis ta chance et envoie ton CV a
capitalhumain@collegesaintsacrement.qc.ca au plus tard le 10 novembre 2026.

Le College Saint-Sacrement souscrit a un programme d‘acces a I'égalité en emploi et les membres
des groupes visés a savoir les femmes, les personnes handicapées, les personnes autochtones, les
minorités visibles et minorités ethniques sont encouragées a soumettre leur candidature.
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Le personnel du Collége Saint-Sacrement est soumis 3 la Loi sur la laicité de | Ftat. Cette Loi prévoit,
notamment, l'interdiction pour I'ensemble des employés de porter un signe religieux et I'obligation
d'‘exercer ses fonctions a visage découvert. Pour en connaitre plus sur cette loi :
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http://legisquebec.gouv.qc.ca/fr/showdoc/cs/L-0.3
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