
✏ NOUS RECRUTONS ! 

ORTHOPÉDAGOGUE 
Remplacementd’un congé de maternité

Rendez-vous sur  dans la section 

📍Campus Longueuil – Saint-Lambert et 
Ville de Sainte-Catherine 

ANNÉE SCOLAIRE POSTE ENTRÉE EN FONCTION 

Rémun ération Avantages

 La personne sera appelée à se déplacer au campus de Ville de Sainte-Catherine. 
L’entrée en fonction pour ce remplacement à temps complet est prévue en octobre. 

● Échelles salarialesidentiques au secteur public 
(entre 56 760 $ et105 432 $ / année) 

● Régime de retraitedu secteur public (RREGOP) 

● Programmed’avantages corporatifs
● Télémédecine 

 
● Être titulaire d’un brevet d’enseignement; 
● Une spécialisation en orthopédagogie ou en adaptation scolaire sera considérée comme un atout;
● Expérience pertinente en éducation; 
● Maîtrise de la langue française. 

L’Académie internationale Charles-Lemoyne offre plusieurs atouts pédagogiques qui enrichissent la vie des
enfants : l’enseignement bilingue de la maternelle à la 6e année, une heure supplémentaire d’école par jour,
l’activité physique tous les jours et l’enseignement de l’espagnol dès la 1re année. Équipée de salles de
classe technologiques avec une pédagogie innovatrice, cette petite école tient à offrir aux enfants et à leurs
parents un service personnalisé de grande qualité. 

 
Sous l’autorité de la direction du campus, l’orthopédagogue occupera un rôle de conseil et de soutien auprès
des intervenantes et intervenants scolaires et des parents. La personne pourrait être appelée à effectuer les
tâches suivantes : 
● Participer à l’élaboration et à la mise en application du plan de travail du service d’orthopédagogie tout en 

respectant les encadrements éducatifs et administratifs du Collège; 
● Contribuer au dépistage et à la reconnaissance des élèves vivant des difficultés dans une optique de 

prévention et d’intervention; 
● Participer avec l’équipe multidisciplinaire à l’élaboration et à la révision du plan d’intervention de l’élève en 

y intégrant son plan d’action; 
● Accompagner et conseiller les autres intervenants(es) scolaires et les parents d’élèves en difficulté 

d’apprentissage; 
● Concevoir, élaborer et adapter du matériel en fonction des besoins et des capacités de l’élève;
● Préparer et assurer la mise à jour des dossiers selon les règles définies par le Collège; 
● Etc. 

VOUS AVEZ CES QUALIFICATIONS? 

UN APERÇU DE NOTRE PROPOSITION 

CE QUE NOUS AVONS À VOUS OFFRIR 

www.monccl.com

📍
🗓

🎒  POUR POSTULER 
Emploi 

Nous appliquons un programme d’accès à l’égalité et nous invitons les femmes, les minorités visibles et ethniques, les Autochtones et les personnes
handicapées à présenter leur candidature. Les personnes handicapées qui le désirent peuvent être assistées pour le processus de présélection ou de
sélection. 
Notez que le Collège Charles-Lemoyne s’engage à ne pas communiquer les renseignements personnels recueillis à des tiers, à moins que cela ne soit
requis en vertu d’une obligation légale ou d’une ordonnance d’un tribunal. Dans ce dernier cas, des clauses de confidentialité assurent la protection
adéquate des renseignements personnels. 

Octobre 
 

35 heures2026-2027
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