
Vous souhaitez avoir un impact qui dépasse votre milieu? 
Le Centre de services scolaire des Découvreurs recherche une personne
passionnée par l’éducation, convaincue que tous les élèves peuvent réussir et
désireuse de traduire cette conviction en décisions et en actions concrètes. Nous
lui offrons un rôle déterminant dans une organisation performante, à grandeur
humaine, où la proximité avec les milieux permet de faire une réelle différence.
  

Pourquoi choisir le CSS des Découvreurs? 
La réussite des élèves est au cœur de nos actions. Nous poursuivons notre
évolution comme organisation apprenante où la collaboration, l’innovation et
l’amélioration continue soutiennent le développement des personnes et des
équipes. Les valeurs qui soutiennent nos actions et nos décisions sont la
bienveillance, la collaboration, le dépassement et l’équité. 

 

Votre contribution 
Relevant de la direction générale, vous participerez aux orientations stratégiques
de l’organisation et à la supervision des établissements et des services sous votre
responsabilité.  

Vous contribuerez notamment à : 
Mettre en œuvre le Plan d’engagement vers la réussite; 
Soutenir le développement du leadership des directions; 
Mobiliser les équipes et accompagner le changement; 
Promouvoir une culture d’apprentissage collectif et d’amélioration continue; 
Optimiser les ressources et les processus; 
Représenter l’organisation auprès de différents partenaires.  

Le profil recherché 
Vous êtes reconnu pour votre vision stratégique, votre leadership mobilisateur et
votre capacité à créer l’adhésion autour d’objectifs ambitieux. 
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Vous vous distinguez par : 
Une excellente communication et une grande capacité d’influence; 
Un leadership collaboratif; 
Une solide gestion du changement; 
Un jugement éclairé et du courage managérial; 
Une utilisation rigoureuse des données pour soutenir les décisions; 
Une bonne connaissance du réseau scolaire québécois et de ses enjeux.

  

Qualifications et expérience 
Diplôme universitaire dans un domaine pertinent; 
Minimum de huit années d’expérience pertinente, dont cinq dans un poste 

      de cadre; 
Réalisations significatives en gestion d’équipes et en conduite du
changement; 
Excellente maîtrise du français; 
Excellente maîtrise des outils technologiques et numériques soutenant la
gestion, la collaboration et la prise de décision. 
Un diplôme de deuxième cycle ou un brevet d’enseignement constituent 

      des atouts.  

Conditions 
Entrée en fonction : janvier ou mai 2027, selon les disponibilités de la
personne retenue. 
Rémunération : selon les conditions applicables au personnel hors cadre du
réseau scolaire. Échelon 13, entre 135 727$ et 180 966$. 
Lieu de travail : centre administratif et déplacements dans les
établissements.  
Statut : Poste régulier à temps plein | Hors cadre 

 

Faites le choix d’un rôle qui compte 
Si vous souhaitez contribuer à l’avenir de l’éducation, accompagner des équipes
engagées et participer à des décisions qui influencent directement la réussite de
milliers d’élèves, nous vous invitons à joindre une organisation ambitieuse,
humaine et tournée vers l’amélioration continue.
 

Pour présenter votre candidature 
Toute personne intéressée doit transmettre son curriculum vitae accompagné
d’une lettre de présentation à emploi.gestionnaire@cssdd.gouv.qc.ca au plus
tard le 21 octobre, à 16 h.  

Toutes les candidatures seront traitées de façon confidentielle. Les personnes ayant
besoin de mesures d’adaptation durant le processus de sélection sont invitées à nous en
faire part. Le CSS des Découvreurs souscrit à un programme d’accès à l’égalité en
emploi et encourage les personnes de tous horizons à présenter leur
candidature.  Joignez-vous à une équipe de direction qui croit profondément au
potentiel des personnes, à la force de la collaboration et 
à la réussite de chaque élève.
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