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Certaines conditionsis‘appliguent:

Titre de I'emploi :

Appariteur(trice) en santé animale (animalier(ére))

No de concours/affichage :

26-27-70-S(r)

Service :

Direction des études

Début d'affichage :

7 octobre 2026

Fin d'affichage :

12 octobre 2026

Merci de postuler directement sur notre site internet, ou par le libre-service, afin que votre candidature soit

considérée.

Un cégep accueillant et inclusif qui stimule les réussites! Le cégep vous offre une multitude de possibilités de

carriere au sein d’un environnement dynamique et innovant. Joignez-vous a notre équipe pour?:

Réaliser des projets stimulants et porteurs de sens;

Contribuer concrétement a la réussite de nos personnes étudiantes et au rayonnement de nos équipes;
Profiter de mesures favorisant la conciliation travail-vie personnelle;

Bénéficier d’'un régime de retraite, d’avantages sociaux et de divers congeés;

Accéder a plusieurs de nos services dont : cafétéria et comptoir santé, clinique d’hygiéne dentaire, garderie;
Utiliser nos installations dont?: salle d’entrainement, piscine, gymnase, bibliothéque, activités culturelles;
Participer aux programmes de perfectionnement, ainsi qu'aux activités de reconnaissance, de prévention et de
promotion de la santé.


https://emplois.cegepsth.qc.ca/
https://app.manitousolution.com/libreservice/index.html?customer=120044&amp;lang=fr&amp;preference=no&amp;redirect=https://manitousolution.com&amp;action=Accueil&amp;action=Accueil
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Le Cégep de Saint-Hyacinthe souscrit a un programme d'accés a I'égalité en emploi et invite les femmes, les
personnes handicapées, les membres des minorités visibles et ethniques ainsi que les autochtones a présenter leur
candidature.

NATURE DU TRAVAIL
Remplacement a temps complet de durée indéterminée

Le role principal et habituel de la personne de cette classe d'emploi consiste a assister le personnel vétérinaire,
technique et les personnes étudiantes, en préparant et en mettant a leur disposition le matériel nécessaire a la
réalisation d'expériences et d'activités. De fagcon plus spécifique, la personne voit aux soins, a I'entretien, a

I'observation et a I'alimentation des animaux (chiens, chats, rats, souris et oiseaux).

QUELQUES ATTRIBUTIONS CARACTERISTIQUES (A TITRE INDICATIF)

La personne de cette classe d’emploi :

e Transporte, prépare et distribue la nourriture aux animaux;

e Nettoie et désinfecte les cages et les enclos;

e Voit a la contention et au déplacement des animaux lorsque requis;

e Observe les changements relatifs a I'état de santé des animaux qui lui sont confiés. S'il y a lieu, elle signale les
problémes observés en se conformant aux procédés normalisés de fonctionnement établi.

e Administre les traitements prescrits par la vétérinaire responsable des animaleries et assister ce dernier, les
étudiantes et étudiants ainsi que les techniciennes en santé animale lors des soins, des traitements des animaux
ou de leur entretien;

e Remplit des rapports d’observation;

e Respecte les normes d'utilisation et de disposition des produits dangereux conformément a la réglementation en
vigueur et s’assure que les lieux et équipements soient sécuritaires;

e Tient l'inventaire du matériel. Elle effectue les opérations relatives au prét du matériel, des appareils et des ouitils,
en fait la récupération et, au besoin, en explique le fonctionnement aux personnes usageres;

e Utilise les outils technologiques de linformation et des communications mis a sa disposition en lien avec les
travaux a réaliser;

e Au besoin, elle accomplit toute autre tdche connexe.

PROFIL RECHERCHE

e Aisance a la manipulation et contention sécuritaire des animaux utilisés en recherche et en enseignement;

e Capacité a la reconnaissance des comportements, postures et signes externes associés a un mauvais état de
santé et les comportements anormaux ou agressifs chez des animaux;

e Apte a I'application des procédures normalisées de fonctionnement;

e Démontre une bonne connaissance de la langue francaise parlée et écrite.

QUALIFICATIONS REQUISES
Détenir un dipléme d’études secondaires (DES), ou un diplédme ou une attestation d'études dont I'équivalence est
reconnue par l'autorité compétente.



* Si vos études ont été réalisées a I'extérieur du Québec, vous devez joindre une preuve d'équivalence reconnue.
Idéalement, indiquez tous les dipldmes postsecondaires obtenus, le cas échéant.
Prédécesseur(e) :

Julian Landry

Catégorie d'emploi :

Santé animale

Horaire de travail :

8h00 a 16h00, 35 heures par semaine
Echelle salariale :

25,11% - 26,78%

Nom du supérieur immédiat :
Marie-Pier Charette

Entrée en fonction prévue :

Des que possible

Seules les candidatures retenues pour une entrevue seront contactées.



