Offre d’emploi
Affichage externe

PERSONNEL PROFESSIONNEL- CONSEILLER(ERE) PEDAGOGIQUE EN FRANCAIS

Nous sommes a la recherche d'une conseillere ou d'un conseiller pédagogique en francais qui jouera un réle
stratégique auprés des directions, du personnel enseignant, des équipes professionnelles et des différents
partenaires du milieu scolaire pour le déploiement du programme actualisé de francais.

Le poste peut étre exercé en télétravail, selon les modalités établies par I'organisation. La personne titulaire devra
toutefois étre disponible pour effectuer des déplacements occasionnels dans les établissements scolaires et les
différents points de service de deux centres de services scolaires.

Nature du travail

La conseillere ou le conseiller pédagogique accompagne les intervenantes et intervenants des établissements
scolaires et des services éducatifs relativement a I'amélioration des pratiques pédagogiques, le développement
professionnel des enseignants et a la mise en ceuvre des programmes d'études.

Principales responsabilités

e Accompagner et conseiller le personnel enseignant et les directions d'établissement dans linterprétation et la
mise en ceuvre des programmes actualisées de frangais.

® Soutenirles équipes-écoles dans le développement de pratiques pédagogiques efficaces en lecture, en écriture
et en communication orale.

e Concevoir, organiser et animer des formations, des ateliers et des activités de développement professionnel.

e Accompagner le personnel enseignant dans I'élaboration, la sélection et I'adaptation d'outils d'évaluation des
apprentissages.

* Analyser et recommander du matériel didactique, des ressources pédagogiques, des logiciels et des outils
numeériques pertinents.

e Accomplir toute autre responsabilité compatible avec la nature de I'emploi.

Qualifications requises

Détenir un dipl6me universitaire terminal de premier cycle dans un champ de spécialisation approprié a l'emploi,
notamment en éducation.
Les domaines suivants pourraient notamment étre considéreés :

* enseignement du francais;

* didactique du frangais;

® adaptation scolaire;

® outout autre domaine pertinent.

Une combinaison de formation et d’expérience jugée pertinente pourrait étre considérée conformément aux regles
et aux pratiques applicables.

Exigences particuliéres
* Posseder une excellente maitrise du francais oral et écrit.
* Posseéder une connaissance approfondie des programmes d'études en frangais.
e Détenir une expérience pertinente en enseignement du francais ou en accompagnement pédagogique.
* Maitriser les outils numériques couramment utilisés dans le milieu de I'éducation.
e Détenir un permis de conduire valide.
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PERSONNEL PROFESSIONNEL- CONSEILLER(ERE) PEDAGOGIQUE EN FRANCAIS

Profil recherché
» Capacité a établir des relations de confiance et leadership pédagogique.
Capacité d’écoute, d'analyse et de synthese.
Habileté a accompagner le changement avec tact et bienveillance.
Esprit de collaboration, autonomie et sens de I'organisation.
Rigueur professionnelle, créativité et intérét pour I'innovation pédagogique.

Lieu de travail POSTULEZ MAINTENANT!

Télétravail et déplacements occasionnels dans les

établissements Centre de services scolaire de la Moyenne-Céte-Nord 9

Service des ressources humaines 4
Type de contrat 1235, rue de la Digue
Projet particulier, 35 h/semaine Havre-Saint-Pierre (Québec) GOG 1PO
CSS de la Moyenne-Céte-Nord et CSS du Littoral Courriel : drh@csmcn.qgc.ca

Fin de I'affichage : 12 octobre 2026

Supérieur immédiat

Direction des services educatifs du Centre de Le Centre de services scolaire de la Moyenne-Céte-Nord souscrit au

services scolaire de la Moyenne-Cote-Nord principe d‘éqgalité des chances dans Iemploi. Elle applique un
programme d‘acces a l'égalité pour les autochtones, les minorités
visibles, les minorités ethniques, les femmes et les personnes

Conditions de travail handicapées.

* Avantages sociaux : selon les dispositions de la
convention collective applicable.

e Télétravail possible selon les modalités établies
par 'employeur.

e Déplacements : requis sur I'ensemble du
territoire desservi.

* |esfraisde déplacement sont remboursés
conformément aux politiques, directives et
dispositions applicables.

Rémunération

Salaire annuel
Entre 56 670 Set 100 410 S

Entrée en fonction
Contrat du 15 novembre 2026 au 15 juin 2027

Biewnveillance, enaagement colla
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