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OFFRE D'EMPLOI

ELECTRICIENNE/ELECTRICIEN OU de services scolaire

de I'Estuaire

APPRENTIE/APPRENTI DE METIER Québec rae
SERVICE DES RESSOURCES MATERIELLES

Nature dv travail

Poste régulier menant d la permanence Sous l'autorité de la direction du service, le réle
principal et habituel de la personne salariée de
cette classe demplois consiste & effectuer des
38,75 h/semaine, du lundi au vendredi, de travaux d'installation, de réparation et d'entretien de
8haléh 45 systémes électriques.

Entrée en fonction : immédiate

30,48 $/heure, plus une prime d'attraction et
de rétention de 15 % du traitement (pour une
apprentie ou un apprenti de métier, le
traitement est de 22,10 $ a 24,38 $, selon
'année)

En tant qu'apprentie ou apprenti de métier, la
personne salariée sera appelée a effectuer divers
travaux sous la supervision et selon les directives de
la personne salariée du métier d'électricien.

Lieu de travail : atelier du secteur Est, situé au
40A, avenue Michel-Hémon a Baie-Comeau

Qualifications requises
» Posséder les qualifications I1égales appropriées &

Déplacements fréquents sur le territoire du , .
la classe d’emplois.

Centre de services scolaire de [I'Estuaire
(Sacré-Coeur & Baie-Trinité)

Horaire variable ou comprimé possible, Au’rres exigences
selon I'encadrement en vigueur e Détenir un permis de conduire valide.

20 jours de vacances

Assurances collectives et régime de retraite

Concours 51-2026-2027-106

Vous avez jusqu’au
29 septembre 2026 pour postuler!

Programme d'aide aux employés et soins
virtuels

Conditions de travail selon la convention
collective et l'entente locale régissant le
personnel de soutien

418 589-0806

RH@CSSESTUAIRE.GOUV.QC.CA
620, RUE JALBERT BAIE-COMEAU (QC) G5C 0B8
WWW.CSSESTUAIRE.GOUV.QC.CA

} SEULES LES CANDIDATURES RETENUES SERONT CONTACTEES.




