
 

 

Technicien(ne) en travail social 
Projet spécifique -  jusqu’au 30 avril 2027 – 35H00 HEURES 

 

 

Date d’entrée en fonction : 

Dès que possible 

 

Lieu :  

Centre d’études professionnelles 

9717, montée Saint-Nicolas 

Saint-Jérôme, J5L 2P4 

 

 

Horaire de travail :  

Lun : 08:45-12:45, 13:45-16:45 

Mar : 08:45-12:45, 13:45-16:45 

Mer : 08:45-12:45, 13:45-16:45 

Jeu : 08:45-12:45, 13:45-16:45 

Ven : 08:45-12:45, 13:45-16:45 

 

 

Supérieure immédiate :  

Lyne Boivin 

 

Taux horaire : 

28,43 $ à 40,92$ 

 

Avantages de travailler avec nous :  

• Régime de retraite incomparable; 

• Régime d’assurance collective; 

• Avantages sociaux compétitifs; 

• Programme d’aide aux employé.es 

et à la famille; 

• Possibilité de vingt (20) jours de 

vacances annuellement; 

• Deux (2) semaines de congé durant 

la période des Fêtes. 

 

 

Date limite pour poser votre 

candidature :  

24 septembre 2026,16h 

Concours SA-26-77 

Affichage Interne et externe  

Du : 2026-09-17 

Au : 2026-09-24  

 

Vous avez de l’intérêt pour concevoir le programme d’activités du 

service de garde et d’en assurer la supervision? On vous reconnait 

pour votre capacité à bien gérer votre temps et les priorités? Faire 

partie intégrante d’une équipe de travail engagée qui a à cœur la 

réussite scolaire de nos élèves vous stimule? Vos qualités 

professionnelles et vos forces vous permettront de faire la différence 

avec nous!   

 

Au Centre de services scolaire de la Rivière-du-Nord, vous aurez 

comme principales responsabilités : 

 

• Participer à l’intégration et à l’accompagnement de personnes 

éloignées du marché du travail dans le cadre de différentes 

cohortes et activités d’intégration socioprofessionnelle; 

• Soutenir les participants dans le développement de leurs 

habiletés sociales, professionnelles et organisationnelles afin de 

favoriser leur autonomie et leur intégration; 

• Effectuer un suivi auprès des participants et contribuer à la mise 

en place de stratégies favorisant leur participation et leur 

progression; 

• Soutenir la psychoéducatrice de l’école;  

• Assurer une présence et un accompagnement auprès des 

élèves selon les besoins identifiés; 

• Assurer l’accompagnement des participants dans leurs milieux 

de stage; 

• Assurer la surveillance lors de la période du dîner; 

• Participer à toute autre tâche connexe visant à favoriser 

l’intégration, le bien-être et la réussite des personnes 

accompagnées. 

 

Exigences : 

 

• Être titulaire d’un diplôme d’études collégiales en techniques 

de travail social; 

• Être titulaire d’un diplôme d’études collégiales en techniques 

en éducation spécialisée; 

• Diplôme d'études collégiales technique d'intervention en 

délinquance; 

• Baccalauréat en psychoéducation; 

• Baccalauréat en travail social; 

• Baccalauréat en psychologie; 

• Baccalauréat en criminologie; 

• Diplôme d'études collégiales général + 30 crédits 

universitaires en intervention (psychoéducation, psychologie, 

intervention psychoéducative, etc.)  

 

 

 

 

COMMENT POSTULER? 

Employé de l’interne : Rendez-vous sur l’Intranet, 

dans la section « Espace employé », sous 

« Actualité », cliquez sur « Affichage »; et repérer 

le numéro du concours, cliquer « postulation en 

ligne » 

https://csrdn.sharepoint.com/sites/intranet

