
Le Cégep Édouard-Montpetit est actuellement à la recherche d'un(e) électricien(ne).

Profil  du  poste

• 

• 

• 

• 

• 

• 

Qualifications  requises

Type d'emploi

Quarts de travail :

Heures de travail :

Emplacement

Salaire :

Syndiqué :

Supérieur immédiat: 

Jean -Sébastien  Quintal• 

Établissement(s): 

Cégep  Édouard -Montpetit  à

Longueuil

• 

Pourrait  être  appelé (e) à travailler  à

l’ÉNA  à Saint -Hubert

• 

Centre  sportif• 

Direction / Service: 

Direction  des  ressources  matérielles• 

Horaire: 

Du lundi  au vendredi• 

De 7 h à 15 h 45• 

Statuts d'emploi: 

Régulier  à temps  complet• 

Voir détails dans description: 

Horaire : possibilité  d'aménagement

flexible  de temps  de travail .

• 

DESCRIPTION DU POSTE

Joignez votre talent aux nôtres !

  Date de début d'affichage:  2026-09-10

  Date et heure de fin : 2026-09-23

Pour les renseignements complets de l'offre d'emploi et voir toutes les offres, veuillez

consulter le site internet du Cégep Édouard-Montpetit Cégep Édouard-Montpetit - Carrières et

de l'ÉNA ÉNA - Carrières

Ce que vous allez faire :

Vous effectuerez tous travaux d’installation, de raccordement , de détection et d’identification de défectuosités,

des travaux de réfection, de modification, de réparation et d’entretien de tout système de conduction composé

d’appareils de canalisation, d’accessoires et autres appareillages pour fins d’éclairage, de chauffage, de force

motrice et de tout système de communication , de commutation et de transmission ;

Vous travaillerez sur des entrées électriques de tout voltage et de tout ampérage ; vous monterez les

panneaux de distribution, poserez des conduits en surface ou dans les murs, les planchers et les plafonds,

passerez les fils et ferez les raccordements  nécessaires ;

Vous procèderez à l’installation, à l’entretien et à la réparation d’équipements  électriques variés tels que

moteurs, transformateurs , interrupteurs, chauffe-eau, systèmes de chauffage, ventilateurs, climatiseurs,

dispositifs d’alarme incendie et de sécurité d’intrusion ainsi qu’aux gestionnaires centralisés des systèmes

HVAC ;

Vous serez peut-être appelé à coordonner des travaux effectués par des firmes externes, des personnes

moins expérimentées ou non spécialisées ;

Vous verrez à ce que les lieux et les équipements soient sécuritaires.

Vous pourriez être amené à travailler au Centre sportif et à l’École nationale d’aérotechnique .

Vous avez le profil si :

 Permanent  / Temps  plein

 Jour

 38,75 h/sem .

 Sur  les  lieux  du  travail

 30,48 $ CAD Taux horaire

 Oui

Informations supplémentaires

945 Chemin de Chambly, Longueuil, Québec 1 Poste disponible Publié à l'externe le : 10 septembre 2026

Publié à l'interne le : 10 septembre 2026 Expire à l'externe le : 23 septembre 2026 Expire à l'interne le : 23 septembre 2026

Électricien(ne)  (26-S-75)
Cégep  Édouard -Montpetit



• 

• 

• 

Autres  exigences

• 

• 

Voir détails dans description: 

Taux horaire : 30.48$ + prime  de 15%

au personnes  salariées  visées  par

les  titres  d'emploi  d'ouvrier

spécialisés  renouvelable  selon  la

convention  collective .

• 

CV

Lettre  de motivation

Être titulaire d’un certificat de qualification valide en électricité et délivré en vertu de la Loi sur la formation et la

qualification professionnelles  de la main-d’oeuvre (L.R.Q., chapitre F-5, r.1) par le ministre de l’Emploi et de la

Solidarité sociale. OÙ

Être titulaire d’un certificat valide de compétence – compagnon en électricité délivré en vertu de la Loi sur les

relations du travail, la formation professionnelle  et la gestion de la main-d’oeuvre dans l’industrie de la

construction (L.R.Q., chapitre R-20).

   Tests requis :

Français écrit 60 %   

Expérience dans l’entretien de bâtiment industriel ou commercial

Expérience pertinente minimale

Veuillez prendre note que   pour une entrevue seront contactées.seules les personnes retenues

Nous vous remercions de l'intérêt pour le cégep Édouard-Montpetit.

Le Cégep Édouard-Montpetit et l'ÉNA sont engagés dans un programme d’accès à l’égalité en emploi et invite les

femmes, les membres des minorités visibles, les membres des minorités ethniques, les autochtones et les

personnes handicapées à présenter leur candidature.

AVANTAGES

Documents requis



4 semaines de vacances

annuelles
13 congés fériés par année

Régime de retraite à

prestation déterminée

(RREGOP)

Assurance collective
Programme d'aide aux

employés
Banque de congé maladie

Accès aux cliniques du

Cégep sur les heures de

travail

Accès au centre sportif
Mesures de conciliation

travail et vie personnelle

Stationnement sur le lieu de

travail
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