
DESCRIPTION DU POSTE


Type d'emploi

Liste de rappel


Quarts de travail :

Sur appel


Emplacement

Sur les lieux du travail


Salaire :

24,93 $ - 25,98 $ CAD
Taux horaire

Surveillant(e)s d’examens – Occasionnels sur
appel
Cégep de Rosemont

 6400 16e Avenue, Montréal, Québec H1X 2S9  1 Poste disponible

 Publié à l'externe le : 10 septembre 2026  Publié à l'interne le : 10 septembre 2026

 Expire à l'externe le : 20 septembre 2026  Expire à l'interne le : 20 septembre 2026

Surveillant(e)s
d’examens
(Agent(e)s de

O F F R E  D ' E M P L O I

https://atlas.workland.com/profile/crosemont/about


Le Cégep de Rosemont est à la recherche de
Surveillant(e) d’examens sur appel.

À titre de Surveillant(e) d’examens, vos
principales responsabilités seront :


Syndiqué :

Oui

Documents requis

CV

Documents facultatifs

Lettre de motivation

Préparer la salle et le matériel nécessaire à la séance
d’examens avant l’arrivée des étudiant(e)s

■

Accueillir les étudiant(e)s dans la salle d’examens et
expliquer les consignes

■

Distribuer et récupérer tous les documents des
étudiant(e)s

■

Assurer la surveillance des étudiant(e)s lors de la
passation de leurs examens, porter attention pour
éviter la tricherie et signaler tout incident à la
personne responsable

■

Accompagner les étudiant(e)s dans les locaux du
Cégep

■

Contrôler les paramètres de réalisation des examens
(respect du temps alloué et des consignes, etc.)

■

Effectuer des tâches administratives simples (saisie
de données, impression de documents, etc.)

■

Appliquer les mesures sanitaires lorsque requis
(s’assurer du respect de la distanciation physique,

■

soutien
administratif, classe
II au plan de
classification) –
Occasionnels sur
appel
 
Concours 2026-2027S16
Occasionnel sur appel



Exigences

Tests requis

Pourquoi joindre l'équipe?

Le Cégep de Rosemont souscrit à un programme
d'accès à l'égalité en emploi et invite les femmes, les
personnes en situation de handicap, les membres des
minorités visibles et ethniques ainsi que les Autochtones
à présenter leur candidature.

Informations générales

nettoyage et désinfection des surfaces partagées,
etc.)

Lorsque qu'appelé(e) à effectuer la surveillance
d’examens au Service d’adaptation scolaire (SAS),
assurer la surveillance des étudiant(e)s en situation
de handicap ou en difficulté d’adaptation ou
d’apprentissage en tenant compte des mesures
d’accommodement qui sont accordées

■

Effectuer toutes tâches connexes■

Diplôme d'études secondaires (DES)■

Rigueur et intégrité■

Faire preuve d’empathie et d’ouverture face à
la clientèle

■

Test de français (niveau de base)■

Pour joindre une équipe expérimentée ayant à cœur
la réussite des élèves du milieu collégial

■

Pour travailler dans un milieu chaleureux et stimulant,
où tout le monde se connaît et où plus de 100
communautés culturelles se côtoient

■

Pour intégrer un Cégep  qui s’implique avec des
partenaires et des citoyens du quartier

■

Numéro de concours : 2026-2027S16■



Remarques
Si votre expérience professionnelle a évolué depuis votre
dernière visite, nous vous invitons à joindre votre
curriculum vitae afin de faire valoir l'ensemble de votre
cheminement professionnel, et ce, afin que votre
candidature soit prise en considération.

Si vous postulez d'un appareil mobile (téléphone
intelligent, tablette), vous recevrez un courriel d'accusé
réception vous demandant d'aller mettre à jour votre
dossier en déposant votre CV afin que votre candidature
soit prise en considération.

Nous remercions toutes les personnes qui poseront leur
candidature, mais ne communiquerons qu’avec celles
retenues pour une entrevue.

Postulez dès
maintenant

Nous avons hâte de découvrir votre profil et
votre expérience.

Direction : Direction des études ou Direction des
services aux étudiants

■

Service : Registrariat ou Service d'adaptation scolaire■

Statut de l'emploi : Occasionnel sur appel        ■

Échelle salariale : 24.93 $ - 25.98 $■

Horaire de travail : Sur appel■

Durée de l'emploi prévue : Année scolaire 2026-2027■

Entrée en fonction prévue : Sur appel■

Date de l’entrevue : À déterminer■

Date et heure de fin de l'affichage interne : dimanche
20 septembre à 23h30

■

Date et heure de fin de l'affichage externe : dimanche
20 septembre à 23h30

■



AVANTAGES


Programme d’aide
aux employés et

programme de santé
globale


Accès aux Cliniques-

écoles santé et
d’acupuncture, et au

Centre d'activités
physiques


Facilité d’accès en

transport en
commun, pistes

cyclables et stations
de Bixi à proximité


Équipe

expérimentée ayant
à cœur la réussite

des élèves du milieu
collégial


Milieu soucieux de
l'environnement et
de l'écocitoyenneté


Milieu chaleureux et
stimulant, et où plus

de 100
communautés
culturelles se

côtoient


