=13 conege OFFRE D'EMPLOI

** STANISLAS CAMPUS DE MONTREAL

Surveillant(e) d'éléves — Lycée

Poste régulier a temps partiel

Nombre d’heures : 17.5 heures par semaine
Horaire : 10h-13h30 (lundi au vendredi)

Salaire : entre 20,70 $ & 29,68 $ par heures
Entrée en fonction : 15 septembre 2026

Date limite de candidature : 18 septembre 2026

L’emploi de surveillant est un emploi saisonnier visé par les dispositions de I'annexe 5 de la convention Collective.

Vos défis au quotidien
Sous l'autorité du directeur ou de la directrice de division, vous serez appelé(e) a :

e Travailler en étroite collaboration et vous partagerez votre quotidien avec des gens passionnés et une équipe école
dévouée ;

e Exercer une surveillance pour s’assurer du respect des réglements et voir au bien-étre et a la sécurité des éléves ;

e Donner des explications concernant la réglementation, maintenir I'ordre et la discipline ;

e Aider les éléves, qui le requiérent, a manger, a s’habiller, a se déshabiller, et, le cas échéant,

e ase déplacer;

e Accompagner les éléves lors d’activités ou sorties a I'extérieur du Collége.

e Participer a I'animation des activités du service de garde ;

e Participer aux activités de perfectionnement et de formation continue prévues par le Collége

e dans la mesure ou ces activités se déroulent pendant les journées ouvrables prévues au calendrier

e pédagogique.

Profil recherché

e Posséder un diplédme de 5e année du secondaire (DES) ;

e Avoir acquis de I'expérience dans un rdle similaire ;

e Maitriser la langue francaise a I'oral et a I'écrit ;

e Aimer travailler avec les jeunes ;

e Vous pouvez effectuer un complément d’heures en surveillance ou en animation en service de garde.

Ce que nous offrons :

Un lieu de travail situé a deux pas du métro, proche de nombreux commerces et restaurants ;

Un environnement de travail bienveillant, axé sur la collaboration et I'entraide ;

Des activités sociales enrichissantes ;

Un environnement multiculturel et inclusif

Un lieu de travail a deux pas d'une station de métro situé dans un quartier dynamique a proximité d'une variété
de restaurants et de terrasses.

e L'inscription au régime de retraite a prestation déterminée (RREGOP) ;



Comment postuler ?

En soumettant votre curriculum vitae et votre lettre de motivation par courriel, en mentionnant le titre de I'offre :
recrutement@stanislas.gc.ca.

Nous vous remercions par avance de l'intérét que vous portez au Collége, cependant seules les personnes retenues
seront contactées.

Programme d’accés a I’égalité en emploi

Nous souscrivons au programme d’acceés a I'égalité en emploi pour les personnes visées par la loi, soit les femmes,
les minorités ethniques, les minorités visibles, les autochtones et les personnes handicapées.

Pour en savoir plus sur le Collége Stanislas, sa mission, ses valeurs et sa communauté éducative, nous vous
invitons a visiter notre site Internet au www.stanislas.gc.ca.
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