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a apprendre ! { NORTHOPEDAGOGUE

PERIODE D’AFFICHAGE En continu

TYPE DE POSTE Contrats a temps plein ou a temps partiel.

RESEAU/LIEU DE TRAVAIL Les écoles et/ou les centres de formation aux adultes du
CSSPI.

SALAIRE 54 119 $ a 105 432 $ par année selon la scolarité et
I'expérience et selon la convention collective en vigueur.

ENTREE EN FONCTION Dés que possible

NATURE DU TRAVAIL

La candidate ou le candidat aura pour responsabilités I'accompagnement des éléves
qui présentent des difficultés d’apprentissage; I'identification de leurs besoins et de
leurs capacités; la conception et la réalisation de programmes de rééducation visant a
corriger des difficultés d’apprentissage. Lenseignant orthopédagogue devra connaitre
les forces, les défis et les besoins des éléves qui lui sont confiés afin de pouvoir les
aider a mettre en place des stratégies leur permettant de surmonter leurs difficultés

et leur permettre d’atteindre leur plein potentiel.
ATTRIBUTIONS CARACTERISTIQUES

La personne salariée de cette classe d’emploi, doit, de fagon générale :

« reconnaitre, identifier et signaler les difficultés chez I'éléve des leur apparition,
afin d'éviter un retard dans les apprentissages;

« identifier la problématique, poser une hypothese explicative vérifiée par des
observations et des instruments diagnostiques appropriés;

« approfondir la compréhension de l'enfant en déterminant la nature de ses
difficultés, ses forces et ses besoins;

« participer a I'élaboration, la mise en ceuvre et la révisons des plans d’intervention
des éléves en collaboration avec I'équipe école;

« réaliser des services d’intervention individuels ou en sous-groupes (plans de
rééducation personnalisé ; rééducation orthopédagogique, bilans de suivis et
d’évolution);

« rencontrer les différents intervenants, la direction et les parents pour les informer
et les assister dans I'élaboration des solutions aux problemes rencontrés;

« participer au processus d'organisation des services aupres des éléves en difficulté
(prévision de la clientele, études de cas, etc.);

« soutenir et accompagner l'enseignant dans la mise en place des mesures
adaptatives.

Soin porté a Possibilité Structure de Flexibilité et Quatre
l'accueil et a d’avancement pratiques stabilité semaines de
I'intégration collaboratives d’emploi vacances

QUALIFICATIONS REQUISES

« Baccalauréat en adaptation scolaire ou
maitrise en orthopédagogie;

« Brevet d’enseignement ou qualification légale
d’enseigner;

« Expérience en orthopédagogie ou en
enseignement un atout.

POUR POSTULER CLIQUER I_CI

Merci de lintérét que vous manifestez
envers le CSSPIl. Toute candidature regue
par courriel, par télécopieur ou par courrier
interne sera refusée.

Si vous avez des questions:

rh-enseignant@csspi.gouv.qc.ca

Le Service des ressources humaines
550, 53e Avenue
Pointe-aux-Trembles (Québec) H1A 2T7

Une entrevue de sélection sera planifiée avec les candidats
retenus seulement.

Le CSSPI est engagé dans un programme d’accés a I'égalité en
emploi et invite les femmes, les membres des minorités visibles,
les membres des minorités ethniques, les autochtones et les
personnes handicapées a présenter leur candidature.

Le personnel du CSSPI est soumis a la Loi sur la laicité de I'Etat.
Cette Loi prévoit, notamment, I'interdiction pour I'ensemble des
membres du personnel scolaire de porter un signe religieux et
I'obligation d’exercer ses fonctions a visage découvert.

Centre
de services scolaire
de la Pointe-de-I'lle

P
Québec


https://atlas.workland.com/work/32363/enseignante-et-enseignant-orthopedagogue

	OFFRE D’EMPLOI
	AFFICHAGE INTERNE ET EXTERNE
	ENSEIGNANTE ET ENSEIGNANT ORTHOPÉDAGOGUE
	PÉRIODE D’AFFICHAGE
	TYPE DE POSTE
	RÉSEAU/LIEU DE TRAVAIL
	SALAIRE
	ENTRÉE EN FONCTION
	NATURE DU TRAVAIL
	ATTRIBUTIONS CARACTÉRISTIQUES
	QUALIFICATIONS REQUISES

	ICI
	POUR POSTULER CLIQUER
	Merci de l’intérêt que vous manifestez envers le CSSPI. Toute candidature reçue par courriel, par télécopieur ou par courrier interne sera refusée.
	Si vous avez des questions:
	rh-enseignant@csspi​.​gouv​.​qc​.​ca



