Offre d'emploi

Technicien(ne) en santé
chargé des premiers soins

des acteurs positifs pour la société de demain

Poste temporaire a temps complet
Entrée en fonction : Dés que possible
Nombre de poste vacant : 1

Un environnement humain, dynamique et stimulant

Pourquoi choisir le Collége Stanislas ?

¢ Une institution renommée avec une mission éducative ambitieuse

e Un programme de développement professionnel offrant de nombreuses opportunités de formations
et perspectives de croissance

e Un milieu de travail ou les initiatives professionnelles sont soutenues et encouragées

e Un environnement multiculturel et inclusif regroupant plus de 50 nationalités avec possibilité de
prendre part aux activités sociales et s'impliquer dans une foule de comités

e L'appartenance au réseau AEFE, regroupant plus de 500 lycées frangais a travers le monde et a la
FEEP, regroupant les établissements d'enseignements privés du Québec, donnant acces a des
formations, des échanges et des opportunités de co-développement

Vos défis au quotidien

Dans le cadre de ses qualifications, la personne occupant I'emploi de responsable en santé et

sécurité a pour rble de prendre toute mesure préventive ou curative touchant a la sécurité et

a la santé des personnes fréquentant le Collége. A cette fin,

o Elle est chargée de l'infirmerie et de I'entretien des divers matériels et produits de secours et de
soin,

e Elle veille a I'application des normes et reglements concernant la santé, la sécurité et I'hygiene et
renseigne les diverses enquétes et formulaires,

o Elle prépare et met en ceuvre des actions d'information ou de sensibilisation sur des sujets reliés a
la santé et a la sécurité des éléves, des étudiants et des membres du personnel,

e Elle est appelée a collaborer avec les enseignants, la direction et les familles pour le suivi des
étudiants et des éléves dans son domaine de compétence, en particulier en recevant les certificats
médicaux.

Profil idéal recherché

Diplome d’études collégiales en sciences infirmiéres ou une expérience jugée équivalente ;
Minimum de 2 ans d'expérience en premiers soins ;

Expérience en milieu scolaire ou avec des enfants, un atout ;

Excellente maitrise de la langue francaise orale et écrite ;

Capacité d’organisation ;

Connaissance du protocole de gestion des commotions cérébrales, un atout ;

Expérience en animation d'activités de prévention et éducation a la santé, un atout ;
Expérience en service d'accueil, de référence et d’accompagnement de victimes de violence
a caractére sexuel, un atout.

Note : Les candidats ayant complété leurs études hors Québec ou Canada sont responsables de
fournir une évaluation comparative des études effectuées a I'étranger, émise par le MIFI, en piéce
jointe a leur candidature.

Le College Stanislas est fier d'engager tous ses éléves, de la maternelle a I'entrée a l'universite, dans leur
développement global en vue de leur permettre de développer le potentiel qu’ils ont en eux et de devenir

Lieu de travail :
Montréal (Outremont)

Conditions de travail :
Nature du poste : temporaire a temps
complet
Durée : jusqu’au 23 juin 2027
Horaire : 36 hrs
Lundi a Jeudi : 8h a 11h30 et 12h15 a
Vendredi : 8h a 11h30 et 12h15 a
Salaire : 41 555% a 64 711$

Avantages offerts :

e La participation a un régime d'assurances
collectives complet (incluant [|'Assurance
médico- dentaire), I'accés a la télémédecine
et un programme d'aide aux employés et a
la famille ;

Un généreux régime de congés annuels et
de santé ;

L'inscription au régime de retraite a
prestation déterminée (RREGOP) ;

Un lieu de travail a deux pas d'une station
de métro situé dans un quartier dynamique
a proximité d'une variété de restaurants et
de terrasses

Comment postuler :

En soumettant votre curriculum vitae, et
votre lettre de motivation par courriel,

en mentionnant le titre de l'offre :
Technicien(ne) en santé chargé des
premiers soins

a l'adresse suivante :

recrutement@stanislas.qc.ca.

Date limite pour postuler :
7 septembre 2026

Nous vous remercions par avance de
I'intérét que vous portez au Collége,
cependant seules les personnes retenues
seront contactées.

Nous souscrivons au programme dacces a
/égalité en emploi pour les personnes visées
par la loj, soit les femmes, les minorités
ethnigues, les minorités visibles, les autochtones
et les personnes handicapées.
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