Analyste en innovation et projets technologiques - Projet
spécifiqgue 2 ans avec possibilité de prolongement

Centre de services scolaire de la Riviére -du-Nord

@ 995 Rue Labelle, Saint-Jérome, Québec J7Z 5N7 & 1 Poste disponible i Publié le : 21 aodt 2026

i Expire le : 4 septembre 2026

DESCRIPTION DU POSTE

Au Centre de services scolaire de la Riviére-du-Nord, les principales responsabilités seront :

* Analyser, optimiser et automatiser les processus technologiques et administratifs a I'aide de solutions d'intelligence artificielle et
d'outils numériques avancés.

e Concevoir, développer et recommander des solutions technologiques adaptées aux enjeux organisationnels, incluant des
solutions infonuagiques et intelligentes.

* Faire les analyses nécessaires pour répondre aux besoins d’'information du milieu et soutenir la prise de décision.

e Soutenir les services et établissements dans l'acquisition et l'utilisation optimale des outils technologiques (logiciels,
équipements, solutions numériques).

« Contribuer & I'intégration de nouvelles technologies, incluant I'intelligence artificielle, dans les pratiques organisationnelles.

Planifier, coordonner et assurer le suivi de projets technologiques et d'initiatives de transformation numérique.
Exigence(s) :

e Posséder un dipldme universitaire terminal de premier cycle en informatique (BAC) ou une combinaison d'études et
d'expérience pertinente spécifique aux exigences du poste;

* 5 années d’expériences pertinente
Atouts :

Posséder des connaissances générales :

* Solutions d'intelligence artificielle et d’automatisation des processus;

* En gestion de projets

* Sur les plateformes de sécurité (pare-feu);

* Sur les plateformes de communication IP (téléphonie et intercom);
* Sur les plateformes de surveillance (caméras);

* Plateformes et services Microsoft (AD, DNS & DHCP, etc.);

« En routage et commutation;
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