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Conseiller(ere) pédagogique - numeérique (26-PR-21)
Cégep Edouard -Montpetit
945 Chemin de Chambly, Longueuil, Québec 1 Poste disponible Publié a I'externe le : 20 ao(t 2026
Publié a l'interne le : 20 ao(t 2026 Expire a I'externe le : 26 ao(t 2026 Expire a l'interne le : 26 aolt 2026
DESCRIPTION DU POSTE

Le Cégep Edouard-Montpetit est actuellement a la recherche d'un(e) conseiller(ere) pédagogique - numérique. Quarts de travail :

Remplacement / Temps plein

I,

Joignez votre talent aux notres !

Heures de travail :
Jour

Pour les renseignements complets de I'offre d'emploi et voir toutes les offres, veuillez

&

consulter le site internet du Cégep Edouard-Montpetit Cégep Edouard-Montpetit - Carriéres et
de I'ENA ENA - Carriéres

Emplacement

@

Début d'affichage: 2026-08-20 35 h/sem.
Fin d'affichage: 2026-08-26 @ Salaire :
Hybride

g BYn8f (00 $ - 105 578,00 $ CAD Par

Le poste de conseillére ou conseiller pédagogique comporte plus spécifiquement des an
fonctions de conseil, d’animation, d’information, de développement, de support et de
rétroaction aupres du personnel enseignant, du personnel-cadre responsable des services iii; oui

d’enseignement et des autres personnes intervenantes du Cégep, notamment sur I'intégration
des technologies de I'information et des communications dans les fonctions de travail des

usagers des secteurs pédagogique et administratif, du campus de Longueuil et de I'Ecole
Supérieur immédiat:

nationale d’aérotechnique, en assumant notamment la planification de projets et ) . .
InfolMALARE HRIGMentaires

I’'encadrement des ressources nécessaires en réponse a des besoins locaux.
Il est affecté a la gestion et au développement des technologies liées a l'Internet et a la
production multimédia. Elle ou il propose et voit a I'implantation des solutions numériques,

Etablissement(s):

« Cégep Edouard -Montpetit &
particulierement dans les programmes, mais aussi dans les services et directions Longueuil
« Pourrait étre appelé (e) a travailler a

'ENA & Saint -Hubert

Direction / Service:

« Direction des technologies de

l'information
« Conseiller et assister le personnel enseignant dans la conception, la réalisation et I'évaluation de stratégies
pédagogiques intégrant le numérique en éducation ; Horaire:
« Du lundi au vendredi
« Agir a titre de personne-ressource aupres du corps enseignant pour conseiller, accompagner et soutenir la .De8h30a16h 30
conception, I'expérimentation, la mise en oeuvre et I'‘évaluation de pratiques pédagogiques intégrant les « L’horaire pourrait varier selon les
technologies numériques et l'intelligence artificielle; besoins du service
«Entre 8het18h
« Suite & une analyse de besoins, animer et développer un plan de formations sur la maitrise des compétences « Possibilit¢ d'entente de télétravail ,
numériques; apres période d'intégration
« Favoriser 'émergence de projets pédagogiques et numériques innovants, et en assurer le développement, la Statuts d'emploi:

réalisation et I'accompagnement en mode gestion de projet ; « Remplacement atemps complet



« Informer, former et soutenir le personnel du Cégep dans le développement et la réalisation des projets Voir détails dans description:
numériques, notamment au sein de la communauté de pratique; « Statut de I'emploi : Remplacement a

temps complet jusqu'au 22 février

« Conseiller sur l'achat d’équipement, de logiciels et d’'aménagement des locaux; 2029 ou jusqu'au retour du titulaire .

« Superviser le travail du personnel technique en audiovisuel et en développement Web;
« Assurer la réalisation de certaines productions web et audiovisuelles avec I'équipe technopédagogique ;

« Accompagnez les professeurs qui développent de nouvelles méthodes pédagogiques, en leur proposant des

ajustements ou des alternatives adaptées aux étudiants et aux technologies disponibles. ° cv

Documents requis
° Lettre de motivation

Qualifications requises et exigences

Dipldme requis

« Diplome universitaire terminal de premier cycle (Baccalauréat) dans un champ de spécialisation approprié a

I'emploi, notamment en sciences de I'éducation.

« Une expérience de trois (3) années pertinente au sein du milieu de I'enseignement, en lien avec la technologie

éducative, est souhaitable.
Exigences particuliéres:
« Maitrise de la langue francaise parlée et écrite.
« Connaissance de |'approche par compétence. Connaissance des approches pédagogiques.
« Maitrise des principaux outils pédagogique numérique, la suite MS Office 365 et de I'|A en éducation
« Connaissance de Moodle ou d'autres LMS
« Excellente capacité d'initiative, de travailler en équipe, d’animer des rencontres, d’'innovation et de créativité.
« Connaissance de la gestion de projets.
Tests requis :

« Francais écrit

Veuillez prendre note que seules les personnes retenues pour une entrevue seront contactées.
Nous vous remercions de l'intérét pour le cégep Edouard-Montpetit.

Le Cégep Edouard-Montpetit et 'ENA sont engagés dans un programme d'accés a I'égalité en emploi et invite les
femmes, les membres des minorités visibles, les membres des minorités ethniques, les autochtones et les

personnes handicapées a présenter leur candidature.

AVANTAGES



4 semainet de vlcances
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Assura lective

Accés ges du
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=t lieu de

Progwe aux
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Accé centre sportif

Régim etraite a
prestation déterminée
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Banqu aladie

Mesurgliation

travail et vie personnelle



