
DESCRIPTION DU POSTE


Type d'emploi

Permanent / Temps
plein


Quarts de travail :

Jour


Heures de travail :

35 h/sem.


Salaire :

57 547,00 $ - 105 578,00
$ CAD Par an

Conseiller(ère) à la réussite (Conseiller(ère)
pédagogique au plan de classification) (P609)
Cégep de Rosemont

 6400 16e Avenue, Montréal, Québec H1X 2S9  1 Poste disponible

 Publié à l'externe le : 19 août 2026  Publié à l'interne le : 19 août 2026

 Expire à l'externe le : 26 août 2026  Expire à l'interne le : 26 août 2026

Conseiller(ère) à la
réussite
(Conseiller(ère)

O F F R E  D ' E M P L O I

https://atlas.workland.com/careers/crosemont/about


Dans le cadre de cet emploi, vous occuperez des
fonctions de conseil, d’animation, d’information, de
développement, de soutien et de rétroaction auprès du
personnel enseignant, du personnel-cadre, des services
d’enseignement et des autres personnes intervenantes
du Cégep.

Vous aurez à collaborer au suivi des initiatives en lien
avec la réussite au Cégep que ce soit, entre autres, via le
Plan de réussite (Plan d’action pour la persévérance), les
activités des centres d’aide à la réussite et toutes les
autres mesures mises en place pour accompagner les
étudiantes et étudiants vers la diplomation.  Vous aurez
un rôle conseil auprès de la régie pédagogique pour tout
ce qui concerne la réussite et la persévérance.

Vous serez membre du Bureau de planification
institutionnel (BPI) à titre de répondant de la réussite.
Dans cette fonction, vous aurez à suivre les indicateurs
du Plan de réussite, produire le bilan annuel et faire le
suivi des projets stratégiques et institutionnels liés à la
réussite.

Vous participerez aux travaux de la Table de concertation
du Tremplin DEC et accompagnerez les équipes
enseignantes, professionnelles et cadres de ce
cheminement.

Vous pourriez aussi être amené à accompagner d’autres
équipes départementales au besoin.

Votre profil


Syndiqué :

Oui

Documents requis

CV

Documents facultatifs

Lettre de motivation

Vos compétences pédagogiques sont continuellement
à jour, particulièrement en ce qui a trait à la réussite

■

pédagogique au plan
de classification)
(P609)
 
Concours 2026-2027P01

Régulier temps complet             



Vos principales responsabilités

scolaire et éducative

Vous êtes une personne ouverte, collaborative et
ayant des habiletés pour le travail d’équipe

■

Vous faites preuve d’une grande autonomie et de
créativité pour trouver des solutions dans des
situations complexes

■

Vous vous appuyez à la fois sur votre expérience et la
recherche pour traiter des enjeux pédagogiques

■

Vous aimez travailler dans un milieu caractérisé par
sa diversité

■

Vous êtes à l’aise avec le changement et l’évolution
des pratiques éducatives

■

Conseiller la Direction des études en matière de
réussite, notamment sur les données issues de la
recherche

■

Alimenter l’équipe pédagogique de la Direction des
études sur les bonnes pratiques en matière de
réussite et de persévérance

■

Collaborer étroitement avec l'aide pédagogique
individuelle à la réussite pour la mise en œuvre des
initiatives en lien avec la réussite au Cégep

■

Participer aux instances et rencontres de travail en
lien avec la réussite et la persévérance

■

Assurer une veille de la recherche dans le domaine
des réussites scolaire et éducative

■

Recueillir, analyser et communiquer les données de
réussite et de persévérance en collaboration avec le
Conseiller à la valorisation des données

■

Participer à l’élaboration, la mise en œuvre, le suivi et
l’évaluation du Plan de réussite (Plan d’action pour la
persévérance)

■

Participer à l’élaboration, la mise en œuvre, le suivi et
l’évaluation de mesures d’aide à la réussite

■

Soutenir le personnel enseignant dans la mise en
œuvre, le suivi et l’évaluation de l’efficacité des
centres d’aide à la réussite

■



Exigences

Atouts

Soutenir le personnel enseignant dans leur pratiques
pédagogiques et évaluatrices favorisant la réussite

■

Concevoir et animer des formations à l’attention d’une
variété de personnels, dont le personnel enseignant

■

Produire des bilans des différentes mesures et actions
liées à la réussite

■

Participer aux rencontres du Bureau de planification
institutionnel (BPI), produire le bilan annuel du Plan de
réussite et faire le suivi des projets institutionnels et
stratégiques dans l’outil de gestion de projets

■

Participer aux rencontres de la table de concertation
du cheminement Tremplin DEC et agir à titre de
conseiller(ère) pédagogique pour ce cheminement

■

Accompagner, au besoin, certaines équipes
départementales sur des projets pédagogiques,
d’évaluation, de développement ou de réussite

■

Effectuer toutes autres tâches connexes■

Détenir un diplôme universitaire terminal de
premier cycle (Baccalauréat) dans un champ
de spécialisation approprié

■

Détenir une expérience d’au moins trois (3)
ans en enseignement collégial à la formation
ordinaire ou en conseillance pédagogique à la
formation ordinaire

■

Expérience en animation pédagogique auprès
d’équipes enseignantes

■

Connaissance de l’enseignement collégial
québécois

■

Maîtrise de l’approche par compétences■

Aisance avec les technologies et
l’expérimentation pédagogique

■

Détenir une excellente capacité d’analyse, de
synthèse et de rédaction

■

Maîtrise du français à l’oral et à l’écrit■



Test requis

Pourquoi joindre l'équipe?

Le Cégep de Rosemont souscrit à un programme
d'accès à l'égalité en emploi et invite les femmes, les
personnes en situation de handicap, les membres des
minorités visibles et ethniques ainsi que les Autochtones
à présenter leur candidature.

Informations générales

Détenir un diplôme universitaire de deuxième
cycle en éducation

■

Expérience en enseignement, particulièrement
en enseignement supérieur

■

Réalisations et expériences significatives dans
le développement, l’implantation, le suivi et
l’évaluation de projets ou de politiques
pédagogiques

■

Test de français (niveau avancé)■

Pour joindre une équipe expérimentée ayant à cœur
la réussite des élèves du milieu collégial

■

Pour travailler dans un milieu chaleureux et stimulant,
où tout le monde se connaît et où plus de 100
communautés culturelles se côtoient

■

Pour intégrer un Cégep  qui s’implique avec des
partenaires et des citoyens du quartier

■

Numéro de concours : 2026-2027P01■

Direction : Direction des études■

Service : Service du cheminement, de l’organisation et
de la réussite scolaires (SCORES)

■

Statut de l'emploi : Régulier temps complet ■

Échelle salariale : 57 547$ - 105 578$■

Horaire de travail : 35 heures par semaine, du lundi au
vendredi de 8h30 à 16h30

■

Entrée en fonction prévue : Dès que possible■



Remarques
Si votre expérience professionnelle a évolué depuis votre
dernière visite, nous vous invitons à joindre votre
curriculum vitae afin de faire valoir l'ensemble de votre
cheminement professionnel, et ce, afin que votre
candidature soit prise en considération.

Si vous postulez d'un appareil mobile (téléphone
intelligent, tablette), vous recevrez un courriel d'accusé
réception vous demandant d'aller mettre à jour votre
dossier en déposant votre CV afin que votre candidature
soit prise en considération.

Nous remercions toutes les personnes qui poseront leur
candidature, mais ne communiquerons qu’avec celles
retenues pour une entrevue.

Postulez dès
maintenant

Nous avons hâte de découvrir votre profil et
votre expérience.

AVANTAGES

  

Date de l’entrevue : Les entrevues de sélection sont
prévues le mardi 8 septembre 2026 en avant-midi

■

Date et heure de fin de l'affichage interne : mercredi
26 août à 16h30

■

Date et heure de fin de l'affichage externe : mercredi
26 août à 16h30

■



Programme de
vacances compétitif

et congés payés
pendant la période

des fêtes

Régime de retraite
avantageux

(RREGOP) et
Régime

d’assurances
collectives

Programme d’aide
aux employés et

programme de santé
globale


Accès aux Cliniques-

écoles santé et
d’acupuncture, et au

Centre d'activités
physiques


Programme
volontaire de

télétravail en mode
hybride pour les

postes admissibles


Facilité d’accès en

transport en
commun, pistes

cyclables et stations
de Bixi à proximité


