
• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

Entrée en fonction :

Type d'emploi

Quarts de travail :

Heures de travail :

Emplacement

Salaire :

Syndiqué :

CV

Lettre  de motivation

DESCRIPTION DU POSTE

S’assurer du confort des occupants des établissements  et contribuer à l’entretien préventif d’un parc immobilier  vous

stimulent? Vos qualités professionnelles  et vos forces vous permettront  de faire la différence pour les futures générations

avec nous! 

Au Centre de services scolaire de la Rivière-du-Nord, vous aurez comme principales responsabilités  :

Réaliser des travaux comportant  de la surveillance, l’inspection, l’installation, l’entretien, la réparation et la

réfection de la tuyauterie, de l’équipement  et des systèmes mécaniques de réfrigération, de ventilation, de

climatisation , des pompes à chaleur ainsi que les contrôles électrique, électroniques  et pneumatique

conformément  à la réglementation  en vigueur ;

Coordonner  les travaux techniques de l'entretien préventif des systèmes mécaniques, procède aux inspections

régulières et aux tests d'opération requis et voit à ce que les réparations soient effectuées ou les effectue au

besoin ;

Réaliser les travaux en suivant les meilleures pratiques en santé et de sécurité au travail ;

Dans l'accomplissement  de ses fonctions, elle peut être appelée à coordonner  le travail du personnel de soutien, à

collaborer à son entraînement , à répartir le travail et à en vérifier l'exécution ;

Faire preuve d’autonomie, de sens de l’analyse pour la résolution de problèmes et d’une approche de service à la

clientèle ;

Aisance pour le travail collaboratif ;

Accomplir, sur demande, toute autre tâche connexe à sa fonction ;

Participer à la réussite scolaire des élèves en s’assurant que les milieux d’apprentissages  sont sains et

sécuritaires.

Exigences

Détenir un DEP en réfrigération ;

Détenir une certification compagnon ;

Permis de conduire valide ;

Être titulaire de la carte ASP Construction .

Prérequis

Compétences requises :

# Influence positive

Adaptation

Rigueur

Communication et esprit de synthèse

Ouverture d'esprit

Organisation

Prise de décision

 7 septembre  2026

 Poste  régulier  / Temps  plein

 Jour

 38,75 h/sem .

 Sur  les  lieux  du  travail

 29,40 $ CAD Taux horaire

 Oui

Documents requis

Documents facultatifs
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Conciliation travail/vie

personnelle

Formation et

perfectionnement

Dix-sept (17) jours fériés

incluant deux (2) semaines

de congé durant la période

des Fêtes

Cellulaire professionnel

fourni
Vêtements de travail fournis

Régime de congés

parentaux

Avantages sociaux

compétitifs

Possibilité de vingt (20)

jours de vacances

annuellement

Programme d'aide aux

employé.es et à la famille

Régime d'assurance

collective
Régime de retraite

Résistance au stress

Travail d'équipe

Résolution de problème

Autonomie

AVANTAGES

  

  

  
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