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Enseignant(e) auprés d’éléves ayant une perte auditive — Poste temps
plein

Contexte

Relevant de la directrice générale, I'enseignant(e) soutient des éléves ayant une perte auditive,
intégrés en milieu scolaire régulier et accompagne les équipes-écoles afin d’assurer une
intégration scolaire réussie.

L'essentiel des taches consiste a - liste non exhaustive

o Préparer les plans de cours, soutenir et accompagner les éléves en tenant compte des
besoins particuliers

e Collaborer a la mise en ceuvre du programme de base élargi pour les sourds (Expanded
Core Curriculum)

o Dispenser un enseignement différentié
Collaborer a I'élaboration des plans d'intervention

¢ Communiquer avec les parents et les équipes-école afin de les garder informer sur la
progression de I'éleéve/enfant
Participer aux rencontres du personnel

o Participer aux rencontres parents-enseignants.
Participer aux sessions de développement professionnel continu

Qualifications Expérience
e Baccalauréat en Education e Cing années d’enseignement (un
e Brevet d’Enseignement du Québec atout)
e Permis de conduire valide e Enseignement auprés d’éléves HDAA
(un atout)

o Enseignement différentié

Compétences

e Bonnes relations interpersonnelles
e Parfaitement bilingue en Frangais et en Anglais, a I'oral et I'écrit
e Sens de l'organisation et respect des échéances

Salaire

e Nous suivons les échelles salariales du secteur public
Notre organisation soutient la formation continue et valorise le développement professionnel.
Joindre I'équipe de Résonance Montréal, c'est faire partie d'un groupe dynamique et motivé a
apprendre en tout temps.
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