
DESCRIPTION DU POSTE


Type d'emploi

Occasionnel


Emplacement

Sur les lieux du travail


Salaire :

25,50 $ - 27,75 $ CAD
Taux horaire

Documents requis

Moniteur(trice)s en français au Centre d’aide
en français (CAF)
Cégep de Rosemont

 6400 16e Avenue, Montréal, Québec H1X 2S9  2 Postes disponibles

 Publié à l'externe le : 6 août 2026  Publié à l'interne le : 6 août 2026

 Expire à l'externe le : 13 août 2026  Expire à l'interne le : 13 août 2026

Moniteur(trice)s en
français au Centre

O F F R E  D ' E M P L O I

https://atlas.workland.com/careers/crosemont/about


Le Cégep de Rosemont est à la recherche de
Moniteur(trice)s en français pour son Centre d'aide en
français (CAF).

Vos principales responsabilités
À titre de moniteur(trice) de français, vous aurez comme
principales responsabilités de :

Profil recherché

Exigences

CV

Documents facultatifs

Lettre de motivation

Planifier des rencontres avec les élèves■

Construire des séquences d’apprentissage propres au
besoin de chaque élève

■

Choisir des exercices en français écrit et cibler les
secteurs de la langue à travailler par l’élève

■

Corriger les exercices en utilisant la grille de correction
de français utilisée au Cégep de Rosemont

■

Répondre aux questions ponctuelles des élèves■

Animer des ateliers en classe■

Capacité d’offrir un excellent service aux élèves■

Habileté de communication■

Capacité d’adaptation pour être en mesure d’offrir un
soutien à des élèves allophones

■

Organisation et souci du détail■

Détenir un minimum de 60 crédits dans un
programme universitaire lié à la littérature ou à

■

d’aide en français
(CAF)
 
Concours 2026-2027NS02

Occasionnel non syndiqué



Tests requis

Pourquoi joindre l'équipe?

Le Cégep de Rosemont souscrit à un programme
d'accès à l'égalité en emploi et invite les femmes, les
personnes en situation de handicap, les membres des
minorités visibles et ethniques ainsi que les Autochtones
à présenter leur candidature.

Informations générales

la linguistique (études littéraires, études
françaises, linguistique, ou tout autre
programme connexe approuvé par le comité
d’embauche)

Détenir une excellente maitrise du français écrit■

Détenir de très bonnes connaissances en
littérature ou en linguistique (en français langue
seconde, un atout

■

Être aux études dans une université à temps
plein ou partiel

■

Test diagnostique de français■

Correction d’un texte à l’aide de la grille de
correction du Cégep de Rosemont

■

Rédaction d’un texte■

Pour joindre une équipe expérimentée ayant à cœur
la réussite des élèves du milieu collégial

■

Pour travailler dans un milieu chaleureux et stimulant,
où tout le monde se connaît et où plus de 100
communautés culturelles se côtoient

■

Pour intégrer un Cégep  qui s’implique avec des
partenaires et des citoyens du quartier

■

Numéro de concours : 2026-2027NS02■

Direction : Direction des études■

Service : Pôle intégration aux études collégiales■

Statut de l'emploi : Occasionnel non syndiqué   ■

Échelle salariale : ■



Remarques
Si votre expérience professionnelle a évolué depuis votre
dernière visite, nous vous invitons à joindre votre
curriculum vitae afin de faire valoir l'ensemble de votre
cheminement professionnel, et ce, afin que votre
candidature soit prise en considération.

Si vous postulez d'un appareil mobile (téléphone
intelligent, tablette), vous recevrez un courriel d'accusé
réception vous demandant d'aller mettre à jour votre
dossier en déposant votre CV afin que votre candidature
soit prise en considération.

Nous remercions toutes les personnes qui poseront leur
candidature, mais ne communiquerons qu’avec celles
retenues pour une entrevue.

Postulez dès
maintenant

Nous avons hâte de découvrir votre profil et
votre expérience.

Élève en cours de parcours universitaire : 25,50
$/h

■

Personne ayant terminé son baccalauréat dans un
domaine lié à la littérature ou à la linguistique :
27,75$/h

■

Horaire de travail : Entre 8 à 15 heures par semaine,
selon les besoins du service. Horaire de jour en
semaine

■

Durée de l'emploi prévue : Année scolaire 2026-2027■

Entrée en fonction prévue : Pour la rentrée de la
session Automne 2026

■

Date de l’entrevue : À déterminer■

Date et heure de fin de l'affichage interne : Jeudi 13
août 2026 à 16h30

■

Date et heure de fin de l'affichage externe : Jeudi 13
août 2026 à 16h30

■



AVANTAGES


Accès aux Cliniques-

écoles santé et
d’acupuncture, et au

Centre d'activités
physiques


Facilité d’accès en

transport en
commun, pistes

cyclables et stations
de Bixi à proximité


Équipe

expérimentée ayant
à cœur la réussite

des élèves du milieu
collégial


Milieu soucieux de
l'environnement et
de l'écocitoyenneté


Milieu chaleureux et
stimulant, et où plus

de 100
communautés
culturelles se

côtoient


