
APPEL DE CANDIDATURES 

Personne-ressource pédagogique, CoP LiteratIA 
(Leader IA – volet collégial) 

 

Raison d’être du poste 

Ce poste s’inscrit dans le cadre d’une entente de 
services conclue entre l’AQPC et le ministère de 
l’Enseignement supérieur (MES), visant à consolider 
la communauté de pratique (CoP) interordres 
LiteratIA, hébergée par l’AQPC, sur la littératie de 
l’intelligence artificielle générative (IAg) en 
enseignement supérieur. 

Sous la responsabilité du service de l’animation 
pédagogique de l’AQPC, la personne titulaire agit 
comme personne-ressource interordres (leadeur IA, 
volet collégial) : elle soutient l’animation de la CoP 
LiteratIA, assure le lien entre les établissements 
collégiaux et contribue à la diffusion des pratiques 
exemplaires issues des travaux de la communauté. 

Titulaire du poste  :  vacant 
 
Supérieur(e) immédiat(e)  :  Service de l’animation 
pédagogique 

Compétences requises  
Ce que la personne doit démontrer : 
• Excellente maitrise du français oral et écrit 

• Connaissance approfondie des enjeux 
pédagogiques liés à l’IAg en enseignement 
collégial 

• Maitrise de la suite Microsoft 365, en particulier 
Teams et SharePoint 

• Habileté à utiliser des outils numériques 
collaboratifs 

• Expérience en animation de CoP ou de groupes de 
travail 

• Capacité de rédaction de ressources 
pédagogiques (guides, gabarits, fiches) 

 

 

Tâches principales  

Sans s’y limiter, la personne titulaire de ce poste doit : 
• participer à la planification de la programmation de 

la CoP LiteratIA ; 

• animer les activités de la CoP LiteratIA 
(expérimentation, rencontres synchrones, suivi des 
travaux) ; 

• participer à l’ensemble des séances synchrones de 
la CoP ; 

• élaborer un guide pratique pour l’implantation 
locale de CoP d’expérimentation en IAg, 
reproduisant le modèle LiteratIA à l’échelle des 
établissements ; 

• mettre à jour et structurer la boite à outils 
numériques de la CoP (gabarits, fiches pratiques, 
ressources mutualisées) ; 

• contribuer au maintien et à l’animation des canaux 
de codéveloppement de la CoP ; 

• contribuer aux activités de diffusion et de transfert 
interordres (webinaires, publications REL, 
colloques) ; 

• contribuer à l’organisation du Rendez-vous de la 
littératie de l’IA au colloque de l’AQPC (juin 2027) ; 

• contribuer à la documentation des retombées 
pédagogiques et institutionnelles du projet et à la 
formulation de recommandations pour le MES ; 

• contribuer à la planification de la transition 
postfinancement et à la poursuite des activités de 
LiteratIA au-delà du projet ministériel. 

 

Formation exigée  

Être professeure ou professeur ou conseillère ou 
conseiller pédagogique au collégial (réseau collégial 
exclusivement), avec une expérience significative en 
lien avec l’IAg, la pédagogie et la littératie numérique 
en enseignement collégial. 
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Qualités recherchées  

Ce dont la personne doit faire preuve : 
• Rigueur et sens de l’organisation 

• Curiosité intellectuelle et ouverture à l’innovation 

• Esprit critique  

• Aisance en animation de groupe 

• Autonomie et fiabilité 

• Esprit collaboratif 

• Diplomatie dans les collaborations interordres et 
intersectorielles 

 

Conditions de travail  

• Projet spécifique et à temps partiel (0,2 ETC – 
horaire flexible du lundi au vendredi). 

• Possibilité de renouvèlement pour un total de deux 
(2) sessions (aout 2026 à juin 2027). 

• Le télétravail est favorisé.  

• La personne sera appelée à se déplacer à 
l’occasion. 

• La personne doit être présente lors des 
évènements de l’Association. 

 

L’AQPC mettra en place un protocole de prêt de 
services avec l’établissement d’attache de la 
personne retenue.  

Dans l’éventualité où un prêt de services ne serait pas 
possible, l’AQPC proposera une entente contractuelle 
dont les conditions seront calquées sur celles ayant 
cours dans le réseau collégial. 

 

Processus de recrutement  

Les personnes souhaitant poser leur candidature pour 
ce projet spécifique doivent faire parvenir leur 
curriculum vitae, une lettre de motivation ainsi que 2 à 3 
réalisations en annexe liées à l’IAg (outils, articles, 
exercices, documents institutionnels, etc.) auxquelles 
elles ont apporté une contribution significative, au plus 
tard le lundi 3 aout 2026 avant 8 h, par courriel à 
info@aqpc.qc.ca. 

Date d'entrée en fonction 

Lundi 17 août 2026 

L’AQPC est un organisme sans but lucratif réunissant 
des pédagogues du réseau collégial québécois. La 
mission de l’AQPC est d’offrir des lieux d’échanges 
sur la pédagogie en enseignement supérieur aux 
membres du personnel des cégeps et des collèges 
dans le but d’améliorer la réussite éducative des 
étudiantes et des étudiants du Québec. 
L’Association offre des activités d’animation 
pédagogique (colloques, conférences, webinaires, 
formations, publications, CoP), organise des activités 
de reconnaissance et promeut l’expertise 
pédagogique des collèges. 
 
Pour plus d’informations sur l’AQPC, consultez notre 
site Internet : www.aqpc.qc.ca . 
 
L’AQPC remercie toutes les personnes qui auront 
signifié leur intérêt, mais avise qu’elle communiquera 
uniquement avec les candidates et candidats 
sélectionnés pour une entrevue. 
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