OFFRE D'EMPLOI

ENSEIGNANTE OU ENSEIGNANT de services scolaire

. E3 A
EN FORMATION PROFESSIONNELLE Québec raea
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Nature du travail

Contrat ¢ 100 % Sous l'autorité de la direction du centre, le réle principal et
habituel de lenseignante ou lenseignant consiste a
dispenser des activités d'apprentissage et de formation aux
éléves et participer au développement de la vie étudiante,
les activités étudiantes faisant partie intégrante de la
32 heures/semaine en moyenne, du fonction d'enseignante ou d'enseignant.

lundi au vendredi

Traitement annuel : 54 119 $ & 105 432 $, QUa|iFiC3+iOnS requises

selon la scolarité et 'expérience pertinente e Dipldme universitaire de premier cycle dans la discipline

) . . 5 concernée OU dipldme d’études collégiales ou dipldme

Lieu de travail : pavillon André-Jacob, d'études professionnelles dans la discipline concernée

situé au 570 boulevard Blanche a Baie- et cing (5) années d’expérience récente pertinente (la

Comeau personne sélectionnée pourrait toutefois devoir
s'engager a obtenir son baccalauréat en enseignement
professionnel);

* Qualification légale d’enseigner (atout);

Entrée en fonction : 20 aolt 2026

Fin d’emploi prévue : 22 juin 2027

Assurances collectives et régime de
retraite

Conditions de travail selon la convention
collective et I'entente locale régissant le Pro{-‘il et exigences
personnel enseignant  Maitriser la langue frangaise écrite et parlée;
e Démontrer de trés bonnes aptitudes en communication;
e Posséder un grand sens de l'organisation et une bonne
capacité a travailler en équipe;
e Faire preuve de dynamisme, d'initiative et de patience.

Concours 31-2026-2027-020 2e affichage
Vous avez jusqu’au
31 juillet 2026 pour postuler!

418.589.0806
RH@CSSESTUAIRE.GOUV.QC.CA
620, RUE JALBERT BAIE-COMEAU (QC) G5C 0B8

WWW.CSSESTUAIRE.GOUV.QC.CA
SEULES LES CANDIDATURES RETENUES SERONT CONTACTEES.



