
Concours : FC - 2026 - 43                   
Durée de l'affichage : Du 2 juillet au 9 août 2026
Date de début de l'empoi : 8 septembre 2026 
Durée du contrat : Du 8 septembre 2026 au 29 janvier 2027
Lieu de travail : Campus ADN, Montréal (Îlot Balmoral)
Statut d'emploi : Contractuel temps partiel
Mode d'enseignement : En présence
Contrat annuel : 45 heures 

Le Campus ADN est un centre de formation collégial public établi depuis plus de 20
ans. Il se distingue par des programmes innovants, une pédagogie axée sur des projets
concrets, son lien étroit avec l'industrie et un environnement stimulant qui met le talent
et la créativité des personnes étudiantes au premier plan.

Situé maintenant au coeur du Quartier des spectacles (îlot Balmoral), il offre des
programmes menant à des attestations d’études collégiales, ainsi que de la formation
sur mesure pour les entreprises. Notre équipe est formée d’un mélange parfait de
professionnelles et professionnels de l’industrie du jeu vidéo et d'une équipe
administrative expérimentée. 

Les logiciels enseignés dans le programme sont entre autres : Unity (C#), Unreal
(programmation nodale), Portal 2, Team Fortress, Maya, Sketchup, Probuilder, etc.

Dans le cadre d’une attestation d’études collégiales (AEC) en « NTL18 - Design de
niveau de jeu», le Service de formation continue du Cégep de Matane (pour le Campus
ADN) requiert les services d’une personne chargés de cours pour le cours suivant :

574-D04-MT Création d’actifs 2D pour le design

Le cours vise principalement à maîtriser les bases de la création d’images 2D en vue
d’une utilisation en contexte de design de niveau de jeu. Les logiciels et langages
enseignés dans ce cours sont : Photoshop et Unreal.

Dans votre tâche, vous aurez à:
- Préparer le contenu du cours de même que faire la correction des travaux;
- Donner un enseignement en présence;
- Assurer une disponibilité pour répondre aux questions;
- Contribuer à la vie départementale (comité de travail, rencontres pédagogiques et
organisationnelles, projets avec les étudiant(e)s, etc.).



Salaire horaire : selon la convention collective, entre 98,97$ et 138,12$ selon les
expériences de travail et la scolarité pertinentes reconnues.

Cette offre d'emploi est conditionnelle au nombre suffisant d'inscriptions.

Qualifications requises
Diplôme terminal de premier cycle universitaire dans la discipline concernée ou une
combinaison d'expériences de travail significatives et une formation jugée pertinente. 

Test requis
Test de français

Exigences particulières
Bonne connaissance du français parlé et écrit;
Démontrer des aptitudes pédagogiques;
Être un bon travailleur d’équipe et un bon communicateur;
Avoir une formation et de l’expérience en enseignement, un atout;
Utiliser efficacement les technologies de l'information et des communications, ainsi
que les logiciels spécialisés propres au domaine enseigné.

Remarques 
Pour postuler, veuillez déposer vos documents en cliquant sur le lien de l'offre d'emploi
au plus tard le 9 août 2026 à l'attention de Karine Lebrun:
 
- Lettre de présentation
- Curriculum vitae à jour
- Diplômes et relevés de notes
- Évaluation comparative effectuée hors du Québec, si applicable

Pour toutes questions, veuillez vous adresser à Nicolas Gareau au
gareau.nicolas@lecampusadn.com.

Nous remercions toutes les personnes qui poseront leur candidature, mais ne
communiquerons qu’avec celles retenues pour une entrevue.

Le Cégep souscrit à un programme d’accès à l’égalité en emploi et invite les
candidatures des femmes, des minorités visibles, des minorités ethniques, des
personnes autochtones ainsi que des personnes handicapées, conformément à la Loi
sur l’accès à l’égalité en emploi dans des organismes publics. Des mesures
d’adaptation peuvent être offertes aux personnes handicapées en fonction de leurs
besoins.

https://www.cdpdj.qc.ca/fr/nos-services/activites-et-services/en-savoir-plus-sur-les-programmes-dacces-legalite-en-emploi
https://www.cdpdj.qc.ca/fr/nos-services/activites-et-services/en-savoir-plus-sur-les-programmes-dacces-legalite-en-emploi

