Chef.fe de la comptabilité

Ce que vous ferez

En tant que Chef.fe de la comptabilité, vous jouerez un réle clé dans la gestion financiere
de Uorganisation en assurant Uintégrité des données financieres, Uefficacité des processus
comptables et le soutien a la prise de décision. Vos principales responsabilités
consisteront a:

e Planifier, coordonner et superviser le cycle comptable complet, incluant les
fermetures mensuelles et annuelles;

e Produire et analyser les états financiers ainsi que les différents rapports de gestion
destinés a la direction;

e Assurer la qualité, Uintégrité et la conformité de Uinformation financiere
conformément aux normes comptables et aux politiques internes;

e Coordonner les activités liées a la vérification externe, aux audits et aux différentes
redditions de comptes;

e Veiller au respect des contrbles internes et recommander des améliorations afin de
réduire les risques financiers et opérationnels;

e Participer activement a Uoptimisation et a 'automatisation des processus financiers
ainsi qu’a l’évolution des systémes financiers;

e Agir atitre de partenaire-conseil aupres des gestionnaires dans Uinterprétation des
résultats financiers;

e Soutenir les membres de 'équipe financiére dans leurs activités quotidiennes;
e Poste offert en mode hybride (présentiel et télétravail).

Qui vous étes

e Diplome universitaire de premier cycle en comptabilité, en finances ou dans un
domaine connexe;

e Titre professionnel CPA requis;

¢ Minimum de cinq (5) années d’expérience pertinente en comptabilité et en gestion
financiere;

o Expérience significative dans la préparation des états financiers, les fermetures
comptables et les processus de contrble interne;



e Bonne connaissance des normes comptables et des meilleures pratiques en
gestion financiere;

e Maitrise des outils informatiques;
e Excellentes capacités d’analyse, de résolution de problemes et de synthese;
e Rigueur, sens de l'organisation et souci marqué de la qualité;

e Habiletés a communiquer efficacement et a collaborer avec des équipes
multidisciplinaires.

Rémunération

Nos conditions et notre rémunération sont uniques dans le milieu. Curieux d’en savoir
plus? N’hésitez pas a nous écrire et a postuler!

Pourquoi Sainte-Anne?

Pour faire une différence, car Sainte-Anne, c’est plus qu’un simple emploi. Venez contribuer
a forger Uavenir de nos jeunes et participer au développement de notre organisation. Chez
nous, votre passion et votre expertise auront un impact réel !

Notre vision

Batir ensemble 'école de demain avec une vision pédagogique et une culture employeur
qui se démarquent pour contribuer au bien-étre des éleves et inventer un nouveau modele
d’éducation.

Notre mission

Nous contribuons a cultiver un esprit agile, critique et créatif qui décuple le plaisir
d’apprendre. Nous batissons un milieu stimulant ou chacun développe sa capacité
d’innover pour progresser ensemble.

Inspirer et cultiver le plaisir d’apprendre.
Développer le courage d’innover.

e Stimuler la curiosité.

e Encourager l'audace.

e Accomplir dans le plaisir.
e Vivre l'inclusion.

e Guider avec impact.
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