
Le Collège Citoyen se distingue par une croissance exceptionnelle et une mission 

éducative novatrice. Nous offrons des conditions de travail concurrentielles dans un 

milieu en plein essor, soutenu par de nouvelles installations modernes dès l’automne 

2026. 

 

[MAT-09]  Mathématique 5e secondaire et CST  

  Tâche éducative à 71,88 % : 

 

• 3 groupes en mathématique CST de 5e secondaire. 

• Éducation entrepreneuriale intégrée à la tâche. 

  

Poste régulier pouvant conduire à une permanence d’emploi au Collège Citoyen. 

 

PROFIL RECHERCHÉ 

 Créativité, dynamisme et participation active à la vie de l’école. 

 Aisance à concevoir des séquences d’apprentissage originales. 

 Intérêt pour l’enseignement explicite et l’innovation pédagogique. 

 Aptitude au travail collaboratif. 

 

QUALIFICATIONS 

Baccalauréat en enseignement des mathématiques au secondaire avec brevet  

ou formation équivalente avec une autorisation d’enseigner. 

 
SALAIRE 

Échelle salariale du personnel enseignant : 

De 54 178 $ à 105 542 $ selon la scolarité et l’expérience. 

 

DATE D’ENTRÉE EN POSTE 

18 août 2026 

  

PREMIER AFFICHAGE 

29 juin 2026 

Enseignant(e) de mathématique 

4001, boul. Ste-Rose, Laval (Québec) H7R 1W6 

Ce poste t’intéresse? Envoie ton CV par courriel à rh@collegecitoyen.ca. 

Seules les candidatures retenues seront invitées en entrevue. 

Le Collège Citoyen est un établissement d’enseignement privé laïque de langue 

française en formation générale au secondaire qui accueille plus de mille filles et 

garçons au cœur d’un environnement éducatif d’exception. 

TITRE DU POSTE 

Pourquoi choisir le  
Collège Citoyen ? 

o Conditions de travail concurrentielles; 

o Climat professionnel stimulant; 

o Organisation en forte croissance;  

o Milieu innovant, valorisant 

l’enseignement explicite et 

l’entrepreneuriat éducatif; 

o Nouvelles installations modernes prêtes 

pour l’automne 2026. 

 

Tes avantages concurrentiels : 
o Régime de retraite (RREGOP) 

o Régime d’assurance de base payée 

o Programme d’aide aux employés 

o Banque de congés personnels 

o Prime d’assiduité 

o Prime pour implication extrascolaire 

o 3 relâches au calendrier scolaire 

o Environnement technologique 

o Équipe de conseillers pédagogiques 

o Mentorat professionnel 

o Programme de valorisation 

o Club social de feu! 
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