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Cégep Limoilou

Enseignante ou enseignant - Philosophie

Informations générales

Faire partie de I'équipe du Cégep Limoilou, c'est VOIR GRAND.

Croire au talent, au potentiel, au futur et a la réussite de chacun. La vétre, mais aussi celle de chaque étudiant et
étudiante, de chaque collegue, de la communauté. Provoquer des réussites, c'est faire naitre la grandeur dans toute
son intensité, avec imagination et rigueur, avec passion et fierté. Envie de faire carriére dans un milieu de vie stimulant,
actif et collaboratif? Allez-y! Foncez! On a hate de vous rencontrer.

Le Cégep Limoilou souscrit et applique un programme d'accés a I'égalité en emploi. Il invite les femmes, les
Autochtones, les minorités visibles, les minorités ethniques et les personnes handicapées a présenter leur candidature.
Des mesures d'adaptation peuvent également étre offertes pour les personnes en situation de handicap afin de faciliter
le processus de sélection.

Référence

2026-681

Date de début de diffusion
2026-06-22

Date de fin de diffusion
2026-08-09

Catégorie de I'affichage
Standard

Votre mandat

Catégorie d'emploi
Enseignement - Philosophie (340)

Intitulé du poste
Enseignante ou enseignant - Philosophie

Secteur d'enseignement
Régulier

Type de cours
Théorie et/ou laboratoires

Description de la fonction
Provoquons des réussites, une personne a la fois!



Au Cégep Limoilou, on s’investit, on s’implique, on avance ensemble. Notre communauté étudiante nous enrichit de
toute sa diversité et nos liens entre collegues enseignants sont significatifs. Les réussites sont multiples et notre fierté
est authentique!

Ce qui vous attend

Enseigner constitue un privilége : celui de partager une passion et un savoir, tout en poursuivant son propre
apprentissage. L'enseignement de la philosophie permet, de surcroit, de contribuer de fagon déterminante a la
formation des citoyennes et des citoyens de demain.

Le département de philosophie du Cégep Limoilou est actuellement a la recherche d’enseignantes et d’enseignants
rigoureux, engagés et désireux de travailler en équipe, dans le cadre d’'une charge a temps plein ou a temps partiel a la
session d’automne 2026.

Nos distinctions au tableau d’honneur :

e Horaire de travail flexible;

» Pouvoir compter sur un soutien pédagogique et I'accompagnement de la coordination départementale et des
collégues;

» Accéder a un programme généreux de perfectionnement pédagogique ou disciplinaire;

» Acces gratuit aux installations sportives (salles d’entrainement, gymnase) et accés au stationnement intérieur
payant;

» Espace vert et jardin sur le toit;

» Milieu de travail situé dans un quartier en pleine effervescence ou |'on retrouve restaurants, cafés, boutiques et
nombreux services de proximité.

Exigences spécifiques
La personne recherchée devra :

« Détenir un baccalauréat universitaire en philosophie ou dans un champ connexe;

» Posséder, a titre d’atouts, une expérience en enseignement collégial ou universitaire, ou un diplome de
deuxieme ou de troisieme cycle en philosophie ou en pédagogie;

» Démontrer de l'aisance en enseignement, un intérét marqué pour la pédagogie et une capacité a travailler en
collégialité.

Les entrevues pour ce poste sont prévues pour la semaine du 17 ao(t 2026.

Tests requis
Test de frangais

Nous vous avons convaincu(e) ? Allez-y, provoquez votre réussite!

Statut de I'emploi
Temporaire

Echelle salariale
Entre 57 484 $ - 110 711 $ annuellement



Emplacement du poste

Lieu de travail
Campus de Limoilou et de Charlesbourg

Informations complémentaires

Poste a pourvoir le
2026-08-16



