
  

 

CONSEILLER(ÈRE) PÉDAGOGIQUE 
Projet d’une durée d’un an avec possibilité de prolongation 

 
 
 

Affichage #03P (2026-2027) 
2104-1000 

 

 
 

Centre multiservice des Samares 
Joliette 

 

 
 

8 h 30 à 16 h 30 
 35 h/semaine (100 %)  

 

 

 

Entre 56 670 $ et 100 410 $ par année 
*Le conseiller pédagogique qui se situe au 18e échelon de son échelle de traitement reçoit une 
majoration de traitement correspondant à l’écart entre le taux maximum de son échelle de 
traitement et le taux maximum de l’échelle de traitement des enseignants, tel que prévu à la 
lettre d’entente #6. 

 

 
  

Supérieure immédiate : Karine Boisjoli, direction adjointe  

 
 

Date d’entrée en fonction : 28 août 2026  

 
 

Période d’affichage : 16 au 22 juin 2026, 16 h  

 
 

Dossier spécifique : Des projets porteurs de sens : Vous serez au cœur de projets « ISP Explo », « Envol SocioPro », « ISP 
Migre vers ton emploi » et le suivi des clients financés via le centre local d’emploi en partenariat avec Services Québec, 
des initiatives cruciales pour l'intégration en emploi dans Lanaudière. 

Tu participeras et réaliseras des projets éducatifs et particuliers. 

Tu implanteras des programmes d’études et de formation. 

Tu soutiendras et accompagneras les enseignants sur une base individuelle et collective dans leur pratique. 

Tu élaboreras des stratégies pour aider les élèves selon leur difficulté d’apprentissage. 

Tu réguleras des indicateurs de réussites reliés aux différents projets financés par Services Québec. 

Toute autre tâche connexe. 

Pour plus d’informations sur le rôle et les responsabilités, veuillez consulter le plan de classification. 

Pour tout renseignement concernant les conditions de travail, veuillez vous référer à la convention collective. 

 

Tu as un diplôme universitaire terminal de premier cycle dans un champ de spécialisation approprié, notamment en 
éducation et tu détiens un brevet en enseignement.  

Tu fais preuve d’une bonne gestion du temps et des priorités selon un échéancier. 

Tu as une excellente habileté en communication écrite et verbale. 

Tu as la capacité à t’exprimer en groupe. 

Tu fais preuve d’initiative, d’innovation, de créativité, de résolution de problèmes et d’un sens de l’organisation.  

ATOUT : Avoir de l’expérience de réalisation et / ou d’organisation de formation auprès d’une clientèle adulte  

Avoir une bonne connaissance de la clientèle cible du centre local d’emploi 

        PERSONNEL INTERNE                                           
         https://jepostule.csssamares.gouv.qc.ca                             

        CANDIDAT DE L’EXTERNE 
       https://atlas.workland.com/   

 
 

Le Centre de services scolaire des Samares est un organisme visé par la Loi sur la laïcité de l’État. Les personnes qui 
postulent s’engagent à respecter les obligations prévues par la loi si elles sont embauchées. 
 

Le Centre de services scolaire des Samares applique un programme d’accès à l’égalité et invite les femmes, les membres 
des minorités visibles, minorités ethniques, les autochtones et les personnes handicapées à présenter leur candidature. 

Des mesures d'adaptation peuvent être offertes aux personnes handicapées en fonction de leurs besoins. Les personnes 
handicapées peuvent recevoir de l'assistance pour le processus de présélection et de sélection, si elles le désirent.    

 

ON RECRUTE 

SOUMETTRE VOTRE 

CANDIDATURE 

              QUALIFICATIONS 

              DÉTAILS DU POSTE 

https://cpn.gouv.qc.ca/cpncf/negociations/plan-de-classification/personnel-professionnel/
https://cpn.gouv.qc.ca/cpncf/negociations/conventions-collectives/personnel-professionnel-2/
https://jepostule.csssamares.gouv.qc.ca/
https://atlas.workland.com/
https://www.legisquebec.gouv.qc.ca/fr/document/lc/L-0.3

