
  

 

ORTHOPÉDAGOGUE 
Poste régulier 

 
 
 

Affichage #18 (2026-2027) 
2123-870 

 

 
 

École secondaire de l’Achigan 
Saint-Roch-de-l’Achigan 

 

 
 

Lundi au vendredi, 8 h 30 à 16 h 30 
35 h/semaine (100 %)  

 

 

 

Entre 56 670 $ et 100 410 $ par année 
*L’orthopédagogue qui se situe au 18e échelon de son échelle de traitement reçoit une majoration 
de traitement correspondant à l’écart entre le taux maximum de son échelle de traitement et le taux 
maximum de l’échelle de traitement des enseignants, tel que prévu à la lettre d’entente #6. 

 

 
  

Supérieure immédiate : Marie-Josée Lazure, direction adjointe  

 
 

Date d’entrée en fonction : 17 août 2026  

 
 

Période d’affichage : 16 au 22 juin 2026, 16 h  

 
 

Tu participeras à l’élaboration et la mise en application du plan de travail du service d’orthopédagogie ;  

Tu contribueras au dépistage et à la reconnaissance des élèves vivant des difficultés, et ce, dans une optique de prévention 
et d’intervention ;  

Tu travailleras avec l’équipe multidisciplinaire à l’élaboration et la révision du plan d’intervention de l’élève ;  

Tu élaboreras des stratégies pour aider les élèves selon leur difficulté d’apprentissage ;  

Tu maintiendras une collaboration avec les organismes partenaires, tu soutiendras les intervenant(e)s scolaires en matière 
d’intégration d’élève en classe ordinaire et tu proposeras des moyens d’intervention; 

Toute autre tâche connexe. 

Pour plus d’informations sur le rôle et les responsabilités, veuillez consulter le plan de classification. 

Pour tout renseignement concernant les conditions de travail, veuillez vous référer à la convention collective. 

 

Tu as un diplôme universitaire terminal de 1er cycle soit en orthopédagogie ou en adaptation scolaire ou une 
maîtrise en orthopédagogie. 

Tu as de la facilité à t’exprimer en groupe. 

Tu as de bonnes habiletés à travailler en équipe multidisciplinaire. 

Tu es capable de jouer un rôle-conseil auprès de la direction concernant les besoins des élèves. 

Tu es capable de proposer des interventions de type rééducatives à partir de la situation réelle vécue en classe. 

 

        PERSONNEL INTERNE                                           
         https://jepostule.csssamares.gouv.qc.ca                             

        CANDIDAT DE L’EXTERNE 
       https://atlas.workland.com/   

 
 
Le Centre de services scolaire des Samares est un organisme visé par la Loi sur la laïcité de l’État. Les 
personnes qui postulent s’engagent à respecter les obligations prévues par la loi si elles sont embauchées. 
 
Le Centre de services scolaire des Samares applique un programme d’accès à l’égalité et invite les 
femmes, les membres des minorités visibles, minorités ethniques, les autochtones et les personnes 
handicapées à présenter leur candidature. Des mesures d'adaptation peuvent être offertes aux personnes 
handicapées en fonction de leurs besoins. Les personnes handicapées peuvent recevoir de l'assistance 
pour le processus de présélection et de sélection, si elles le désirent.   

 

 

ON RECRUTE 

SOUMETTRE VOTRE 

CANDIDATURE 

              QUALIFICATIONS 

              DÉTAILS DU POSTE 

https://cpn.gouv.qc.ca/cpncf/negociations/plan-de-classification/personnel-professionnel/
https://cpn.gouv.qc.ca/cpncf/negociations/conventions-collectives/personnel-professionnel-2/
https://jepostule.csssamares.gouv.qc.ca/
https://atlas.workland.com/
https://www.legisquebec.gouv.qc.ca/fr/document/lc/L-0.3

