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CE QUI VOUS ATTEND

A titre de responsable de la serre et du développement
durable, vous jouerez un réle clé dans la promotion d'une
culture écoresponsable au sein du College. Vous serez
appelé a:

e Mettre en ceuvre et faire rayonner les actions du Plan de
développement durable;

e Développer des partenariats et rechercher des sources
de financement pour soutenir les projets
environnementaux;

e Coordonner des événements et des campagnes de
sensibilisation, dont la semaine thématique de
I'environnement;

e Concevoir du contenu, des ateliers et des outils
éducatifs favorisant I'apprentissage et I'engagement
environnemental;

e Accompagner les enseignants dans l'intégration de
pratiques écoresponsables a leurs activités
pedagogiques;

e Encadrer et inspirer les éleves dans la réalisation de
projets écologiques concrets;

e Assurer la gestion et le développement de la Serre et
des jardins;

e Réaliser les activités saisonnieres, de la plantation a la
récolte et coordonner la vente des produits cultivés;
Planifier les ressources matérielles, les budgets, les
échéanciers et les rapports liés aux différents projets.

......



APTITUDES ET COMPETENCES

e Capacité a travailler efficacement en équipe;

e Autonomie et sens de l'initiative;

e Rigueur, organisation et habileté a gérer plusieurs dossiers
simultanément;
e Créativité et aptitude a développer des projets et des activités

mobilisatrices pour les éleves.

PROFIL RECHERCHE

e Détenir I'une des formations suivantes :

o DEC en horticulture ou dans un domaine connexe (axé sur le
développement durable);

o Baccalauréat en environnement, transitions
environnementales ou agronomie;

e Une formation complémentaire en éducation relative a
I’environnement ou en pédagogie de plein air constitue un
atout;

e Posséder de 1a 3 ans d’expérience pertinente dans le domaine.

CE QUE NOUS OFFRONS POUR LE POSTE

* Poste contractuel du 17 ao(t 2026 au 25 juin 2027 (renouvelable)

* Salaire concurrentiel a partir de 31,177 S / h selon I'expérience et les
qualifications;

e Régime de retraite RREGOP;

» Journées de congé personnel payées (au prorata);

e Assurances collectives (dentaire, maladie, PAE..).

SOUMETTRE VOTRE CANDIDATURE

Envoyez votre C.V. et votre lettre d'intérét a emploi@collegebeaubois.gc.ca

Mission Vision Valeurs

Offrir un enseignement Se distinguer et Innovation
de qualité supérieure inspirer grace a Dépassement de soi

qui ameénera nos éleves I'excellence de notre Engagement

a se dépasser, a enseignement et Ouverture College
s'épanouir et a repenser notre milieu de vie Beau bois
le monde de demain. stimulant
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