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Le College St-Jean-Vianney est un établissement d’enseignement privé situé dans I'est de Montréal, en
plein cceur du Parc-nature de Pointe-aux-Prairies. Nous accueillons présentement une clientéle de prés
de 1750 éléves, de niveau secondaire et de 3¢ cycle de niveau primaire. Notre College est a la recherche
de candidatures pour pourvoir le poste de :

MONITEUR.TRICE D'ACTIVITES SPORTIVES
VOLET RECREATIF — PLEIN AIR

VOTRE ROLE

Le ou la moniteur.trice récréatif planifie, encadre et anime des activités physiques, sportives et de plein
air variées destinées aux éleves, et leur enseigne les techniques de base et intermédiaires propres aux
différentes disciplines.

Dans le cadre de ses fonctions, il ou elle favorise le développement des habiletés motrices, de I'esprit
d’équipe, de la coopération et de saines habitudes de vie a travers des activités telles que : randonnée,
patin libre, soccer, basketball, volleyball, football, flag football, hockey de rue, badminton, tennis de
table, ultimate frisbee, jeux coopératifs et autres activités récréatives.

En complément, le ou la titulaire du poste participe activement au développement et a la mise en ceuvre
du volet plein air de la programmation. A cet effet, environ 20 % de la tache est consacré, pour I'année
scolaire 2026-2027, a la conception, a l'organisation et a I'animation d’activités extérieures variées,
notamment :

o des activités réalisées sur le site et dans le parc-nature adjacent (ex. : randonnée, ski de fond,
raquette, vélo, course en sentier, orientation) ;

o des activités ponctuelles ou immersives hors du cadre scolaire habituel (ex. : sorties de camping,
initiation a la survie en forét, géocaching, activités de péche, etc.), pouvant se dérouler en
soirée ou durant les fins de semaine.

Ce volet plein air est appelé a se développer progressivement, avec |'objectif d'étendre cette offre a
I'ensemble des éleves dans les années a venir.

Le ou la moniteur.trice contribue ainsi a faire découvrir le plein air aux éléves, a développer leur
autonomie en milieu naturel et a les sensibiliser aux bonnes pratiques de sécurité et au respect de
I'environnement.



¥

CSJV

—— COLLEGE —
ST-JEAN-VIANNEY

JE SUIS UN CANDIDAT.E DE CHOIX CAR ...

o Je détiens un diplome d'études secondaire (DES) ou une formation jugée équivalente;

« Je possede une expérience de travail en milieu scolaire ou avec une clientele adolescente;
« J'ai des habiletés en animation de différentes disciplines sportives;

« Je démontre un sens développé de l'initiative, de 'autonomie et de 'organisation;

o J'adore bouger a I'extérieur, méme en hiver;

« Je souhaite partager ma passion pour les sports et les activités de plein air;

« Je maitrise bien le francais, tant a l'oral qu’a I'écrit.

REMUNERATION ET CONDITIONS DE TRAVAIL

o Poste saisonnier a temps partiel (25 a 30 heures par semaine en fonction du calendrier scolaire);

e Horaire de travail : 4 a 5 périodes de 70 minutes par jour réparti entre 8h15 et 16h15

« Echelle salariale & taux horaire de 25.45 $ & 27.69 $, en plus d’'un pourcentage d‘avantages
sociaux de 17%;

o Admissibilité au fonds de pension administré par Retraite Québec (RREGOP), dés I'entrée en
fonction;

e Acces a un service de télémédecine et a un programme d‘aide aux employés;

o Milieu de travail inclusif, axé sur la collaboration et le respect;

« Rabais allant jusqu’a 50 % sur les frais de scolarité pour les enfants du personnel;

o Trois semaines de relache par année;

o Club social dynamique proposant plusieurs activités pour les employés.

Pour postuler, veuillez faire parvenir votre candidature a rh@csjv.ca au plus tard le 15 juin 2026.

Le College valorise la diversité des personnes dans son processus de recrutement, La diversite,
pour le College, cest favoriser un milieu de travail ou les différences individuelles sont reconnues,
appréciées, respectées et valorisées, de facon a développer le plein potentiel et a mettre a profit
les talents et les forces de chacun.
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