
    
 
 
 

 

Ouverture de poste 
 
 
Technicienne/technicien en arts graphiques (vidéaste) 
• Direction des communications, des affaires étudiantes et du développement international 

 
 
Détails du poste 
 
Le Cégep de Drummondville recherche une personne créative, expérimentée et passionnée de 
l’image, qui contribuera significativement au développement et au rayonnement de la marque 
Cégep Drummond comme maison d’enseignement supérieur, comme milieu de vie stimulant et 
comme employeur de choix. 

• Date de l’ouverture : 4 juin 2026 

• Entrée en fonction : 24 août 2026 

• Poste permanent à temps complet (35 h / semaine) 

• Horaire de travail : du lundi au vendredi de 8 h 30 à 12 h et de 13 h à 16 h 30. Un 
aménagement du temps de travail est possible. 

• Salaire : Taux horaire entre 26,95 $ et 33,72 $ 

• Gestionnaire : Madame Julie Dubois 
 
 
Nature du travail 
• Le rôle principale et habituel de la personne de cette classe d'emploi consiste à concevoir et à 

réaliser des travaux à caractère technique et artistique dans le domaine des arts appliqués et 
graphiques, de l'édition et du multimédia et à assister sur le plan technique les usagères ou 
usagers. 

 
 
Attributions caractéristiques 
• La personne de cette classe d’emploi conçoit et réalise les productions graphiques du collège, 

collabore à l'élaboration des normes graphiques de la signature corporative et voit à leur 
application. 

• Elle conçoit et réalise divers travaux à caractère technique et artistique tels la représentation 
graphique de plans et devis de construction et d'aménagement, la production de cartes, 
l'illustration, la mise en page et la disposition matérielle des publications du collège, la 
représentation artistique et le montage de documents audiovisuels, la conception de 
maquettes d'illustration et de présentation. Elle peut être appelée à accomplir des travaux 
techniques dans le domaine de la photographie et du traitement de l'image. 

• Elle est appelée à coordonner le travail du personnel de soutien impliqué dans la réalisation de 
programmes ou d'opérations techniques dont elle est responsable et à initier au travail ce 
personnel. 

• Elle utilise les outils technologiques de l’information et des communications mis à sa disposition 
en lien avec les travaux à réaliser. 

 
 
Attributions spécifiques 
• Principalement, cette personne assure la captation et le montage de capsules vidéo ou 

d’animations et agit à titre de conseillère auprès des collaborateurs internes et externes 
mandatés. 

• Elle prend part à l’installation et l’opération de l’équipement vidéo et autres périphériques lors 
des tournages. 



    
 
 
 

 

• En collaboration avec l’équipe du Service des communications, elle voit à la déclinaison des 
projets sur nos différentes plateformes. 

• Au besoin, elle accomplit toute autre tâche connexe. 
 
 
Qualifications requises 
• Détenir un diplôme d’études collégiales (DEC) avec champ de spécialisation approprié ou un 

diplôme ou une attestation d’études dont l’équivalence est reconnue par l’autorité 
compétente. 

• Maitrise des logiciels Adobe Premiere Pro et After Effect 

• Connaissance de Da Vinci Resolve, un atout 

• Connaissance de l’animation graphique 

• Maitrise des logiciels InDesign, Photoshop et Illustrator 

• Maitrise du français écrit et parlé 

• Bonne connaissance de la suite Office 

• Grande créativité, esprit d’innovation et sens de l’esthétique 

• Capacité à établir de bonnes relations interpersonnelles et intérêt au travail d’équipe 

• Capacité de réaliser plusieurs projets simultanément 

• Bonne rapidité d’exécution et respect de délais serrés 
 
La direction du Cégep de Drummondville évaluera les compétences exigées par l’entremise d’un test 
de français et d’un portfolio vidéo. 

 
 

Comment postuler? 
• Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur candidature et leur portfolio vidéo à la 

Direction des ressources humaines à l’attention de madame Katia Froidevaux, au plus tard le 
17 juin 2026 à 16 h, par courriel, à l’adresse suivante : rh@cegepdrummond.ca  

• Pour plus d’informations, visitez notre site Web : www.cegepdrummond.ca. 
 
Le Cégep de Drummondville souscrit à un programme d’accès à l’égalité en emploi pour les femmes, 
les minorités visibles, les minorités ethniques, les autochtones et les personnes handicapées. Si désiré, 
les personnes handicapées peuvent recevoir de l'assistance dans le processus de sélection. Nous 
encourageons les membres appartenant à ces groupes à poser leur candidature. 


