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Au College Laval, plus dune
trentaine  d’équipes sportives
dirigées par des entraineurs
dévoués, dynamiques et certifiés
représentent figrement I'éta-
blissement dans lors de
compétitions; on les appelle les
Maraudeurs. Cest a eux que
revient  honneur de défendre
nos couleurs dans les différentes
ligues scolaires, régionales,
interrégionales et provinciales.

La pratique réguliére d'un
sport contribue a lacquisition de
saines habitudes de vie. Ici, les
installations sportives permettent a
chaque éléve de s’épanouir selon son
niveau et ses ambitions, dans un
cadre des plus exceptionnels:

En définitive, les Maraudeurs
du Collége Laval se distinguent
par un programme de
développement de haut niveau,
par I'excellence académique de ses
éléves-athlétes ainsi que par
I’adhésion aux valeurs du Collage.
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DEDIES A 'EXCELLENCE

FIERTH | DISCIPLINE | PERSEVERANCE

ENTRAINEUR DE BASKETBALL
JUVENILE MASCULIN - DIVISION 1

En collaboration avec la coordonnatrice du sport étudiant (MCL) et le
responsable de programme de basketball, la personne titulaire du poste
assumera la responsabilité de planifier, d’encadrer et de diriger les
entrainements hebdomadaires. Elle assurera la supervision et la sécurité des
athlétes en tout temps lors des entrainements, des parties, des tournois, des
activités et des voyages auxquels son équipe participera. Elle facilitera
également les communications entre la coordination du sport étudiant, les
athléetes et les parents des athlétes.

TACHES ET RESPONSABILITES PRINCIPALES :

Assister a la réunion obligatoire des entraineurs (fin aoGt/début septembre).
Participer aux réunions de programme (deux par année).

Préparer et participer a la sélection des joueurs de son équipe (septembre).
Planifier, encadrer et diriger les entrainements hebdomadaires de son
équipe.

Prendre connaissance du plan de développement vertical du programme
et I'appliquer.

Voir a la discipline et au respect du code de vie des Maraudeurs.

Etre présent(e) au gala des Maraudeurs (mi-mai).

Voir a la sécurité des athléetes en tout temps.

Assurer les communications entre les Maraudeurs, les joueurs et les parents
des joueurs.

e Accomplir, au besoin, toute autre tache connexe a la demande de son
supérieur immédiat.

QUALITES :

e Posséder d’excellentes qualités de pédagogue, de communicateur et de
leader.
e Ponctualité et sens des responsabilités.

EXIGENCES :

o Etre agé(e) de 18 ans et plus.

e Avoir une bonne connaissance du basketball et/ou de I'expérience dans
I’'accompagnement professionnel (coaching).

e Posséder les certifications PNCE et Contact sécuritaire seront considérées
comme des atouts.

e Avoir une excellente maitrise du francais parlé.

Conditions d’emploi : poste saisonnier temporaire, de septembre a avril.
Salaire : concurrentiel basé sur ’expérience et les certifications.

Horaire : variable, soir et fin de semaine, principalement du lundi au vendredi
entre15het19 h.

Entrée en fonction : a déterminer.

Le College Laval adhére a un programme d’accés a I’égalité en emploi.

Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae, accompagné d’un texte sur votre
motivation a occuper ce poste, en précisant le poste convoité.

Faire suivre a Padresse suivante : stephanie.auger@collegelaval.ca

Il est a noter que seules les personnes retenues seront conviées en entrevue.

1275, avenue du Collége, Laval (Québec) H7C 1W8
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