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Centre

OFFRE D'EMPLOIS conee

DIRECTRICES OU DIRECTEURS Mm(‘iﬁébec ==
ECOLES PRIMAIRES

Nature du travail

Sous l'autorité de la direction générale, 'emploi de directrice ou
directeur d'école comporte la responsabilité de la gestion, au
point de vue tant administratif que pédagogique, de I'ensemble
des programmes et des ressources de I'école en vue de favoriser
Les Dunes de Pointe-aux-Outardes la réussite de tous les éléves, et ce, conformément & la Loi sur
Concours 11-2026-2027-028 I'instruction publique et aux responsabilités définies par le centre
de services scolaire. Cet emploi comporte nhotamment d’'évaluer
les besoins de I'école et définir les objectifs compte tenu des
dispositions Iégales ainsi que des orientations, des politiques, des

Postes réguliers a temps plein :

Concours 11-2026-2027-027
Ecoles Richard de Chute-aux-Outardes et

Ecoles Trudel de Baie-Comeau et
St-Joseph de Baie-Trinité

Concours 11-2026-2027-029 réglements du centre de services scolaire et du consell
Ecole St-Coeur-de-Marie de Baie-Comeau d'établissement; d'assister le conseil d'établissement dans

I'exercice de ses fonctions et pouvoirs, participer aux séances et
Entrée en fonction : ler juillet 2026 appliquer les décisions de ce dernier; de favoriser la concertation

entre les parents, les éleves, I'équipe-école et les autres
Traitement annuel de 96 377 $ & 128 500 $ intervenants de méme que leur participation & la vie de I'école et
a la réussite scolaire; de participer & I'élaboration des politiques et

Montant forfaitaire annuel de 4 000 $, si des réglements du centre de services scolaire et voir a

elefelllelelellc I'application de ceux-ci et d’assurer la promotion de I'école.
30 jours de vacances des I'embauche Quali{-‘ica'l'ions req,uises
; e Baccalauréat en sciences de [I'éducation ou grade
Assurances collectives ) o ) -
universitaire de ler cycle dans un champ d'études approprié
Régime de retraite sanctionnant un programme d'études universitaires d'une
durée minimale de trois ans ou occuper un emploi de hors-
Organisation du travail flexible, selon cadre ou de cadre, dont les qualifications minimales exigent

I'encadrement en vigueur de détenir un grade universitaire de ler cycle, dans un centre

de services scolaire ou occuper un emploi de directeur adjoint
Programme d’aide aux employés et de d’école;
soins virtuels * Huit années d'expérience pertinente;

* Autorisation permanente d'enseigner délivrée par le ministre;

Conditions de travail selon le reglement
sur les conditions de travail des cadres ProF-I et exigenhces
des centres de services scolaires Vous exercez un leadership fondé sur la participation, I'écoute,
I'échange et avez des habilités & communiquer;
Vous cultivez l'excellence, [linitiative, la créativité, I'esprit
d’analyse, I'ouverture d'esprit;
Vous étes capable d'identifier des enjeux stratégiques et de
mener d bien des projets de développement;
Vous faites preuve d'une grande disponibilité;
Une expérience a titre de direction d’école serait un atout;
Les candidates et candidats retenus seront appelés a passer
une entrevue de sélection et un ensemble de tests visant &
démontrer leurs habiletés.

Vous avez jusqu’a midi le
16 juin 2026 pour postuler!

418.589.0806
RH@CSSESTUAIRE.GOUV.QC.CA
620, RUE JALBERT BAIE-COMEAU (QC) G5C 0B8

WWW.CSSESTUAIRE.GOUV.QC.CA
SEULES LES CANDIDATURES RETENUES SERONT CONTACTEES.




