
Conseiller(ère) pédagogique –
Soutien à l’enseignement (12 mois)
1 juin 2026 | La Pocatière

Remplacement jusqu’au 31 juillet 2027 – Temps
complet

LIEU DE TRAVAIL

La Pocatière


SALAIRE

De 57 492 $ à 105 469 $/année


HORAIRE

35 h/semaine, du lundi au
vendredi de 8 h à 16 h


DATE D’ENTRÉE EN FONCTION

10 août 2026

Avantages à travailler chez nous

 MODE HYBRIDE



 ACTIVITÉS GRATUITES SUR PLACE

 VACANCES

 RÉGIME DE RETRAITE

Aperçu du travail

Relevant de la directrice-adjointe des études – Soutien à l’enseignement, le conseiller

pédagogique ou la conseillère pédagogique conseille, anime, informe, forme, soutient et

effectue de la rétroaction auprès du personnel enseignant, du personnel cadre responsable

des services d’enseignement et des autres personnes intervenantes du Cégep, relativement

à la pédagogie et à l’intégration du numérique dans l’enseignement, notamment sur les

programmes d’études, les stratégies d’apprentissage et d’enseignement, la nature et les

modalités d’évaluation ainsi qu’en matière de recherche et d’innovation.

Planifier, coordonner et réaliser des travaux des comités de programmes. Ces
travaux incluent entre autres l’élaboration, l’implantation, la coordination, le
développement, l’évaluation, la révision et le suivi des évaluations de programmes
d’enseignement;

Participer à l’identification, l’élaboration et à la mise en place de projets
pédagogique à caractère innovateur;

Avoir un rôle de soutien, d’animation ainsi que d’encadrement pédagogique et
administratif auprès du personnel enseignant, incluant la démarche d’intégration
professionnelle;

Siéger à titre de membre du bureau de la recherche et de l’innovation;

Agir à titre d’agent de liaison avec les multiples partenaires (Performa, AQPC,
CCDMD, etc.);

Assurer un suivi du bon déroulement et à la qualité dans la prestation des cours
selon les règles en vigueur;

Planifier et organiser des activités d’information, de formation ainsi que les
journées pédagogiques;

Assurer une veille sur les nouveautés en matière de pédagogie et de technologies
numériques appliquées à l’enseignement et à l’apprentissage;

Collaborer à la réalisation du plan stratégique et à l’élaboration, à la mise en oeuvre
et à l’évaluation du plan de réussite dans le respect des orientations et politiques



Avez-vous ce qu’il faut ?

du Cégep;

Contribuer à l’implantation, la révision et la réalisation de différents processus du
système d’assurance qualité du Cégep (appréciation des plans d’études, révision
des règles départementales, etc.);

Accomplir toute autre tâche connexe.

Baccalauréat dans un champ de spécialisation approprié à l’emploi, notamment en
sciences de l’éducation;

Une expérience jugée pertinente en développement pédagogique ou en
enseignement;

Expertise en matière de pédagogie de l’apprentissage actif, de la conception
pédagogique et de technologies éducatives notamment des environnements
numériques d’apprentissages;

Bonne compréhension de l’approche par programme et de l’apprentissage par
compétences dans l’enseignement supérieur;

Excellente maîtrise de la langue française écrite et parlée;

Dynamisme, habileté d’animation, capacité de travailler en équipe et d’agir comme
agent de changement ausein d’un groupe.

Pour postuler

Envoyez votre CV d’ici le 15 juin 2026 à 16 h !

Le Cégep de La Pocatière souscrit à un programme d’accès à l’égalité et invite les
femmes, les Autochtones, les minorités visibles, les minorités ethniques et les personnes

handicapées à soumettre leur candidature. Seules les personnes retenues seront
contactées.

Soumettre votre candidature : candidature@cegeplapocatiere.qc.ca

mailto:candidature@cegeplapocatiere.qc.ca

