
 
LIEU DE TRAVAIL : Bureau administratif, Regina (SK) 

 
DATE D’ENTRÉE : Dès que possible 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                  Conseil des écoles fransaskoises 
1440, 9e avenue Nord Regina (SK) 
S4R 8B1 1 877 273-6661 

AGENT(E) DES COMMUNICATIONS ET LIAISON 

COMMUNAUTAIRE 
Poste à temps plein (100% ÉTP) 

 
DESCRIPTION DU TRAVAIL  
Sous la supervision du Directeur des communications, l’Agent(e) des communications et liaison 
communautaire offre un soutien stratégique et opérationnel afin de répondre aux besoins en 
communications internes et externes du Conseil des écoles fransaskoises (CÉF). Elle contribue à la 
visibilité du CÉF, à la mobilisation des communautés scolaires, au recrutement des élèves et au 
renforcement des relations avec les partenaires, en assurant une diffusion efficace, cohérente et 
ciblée de l’information. Il s’agit d’un poste à temps plein. 
 
EXIGENCES DU POSTE 

 Certificat ou diplôme en communications, relations publiques ou domaine connexe ; 
 Trois à cinq années d’expérience pertinente en communications, mobilisation ou  

marketing ; 
 Maîtrise du français et de l’anglais, à l’oral et à l’écrit ; 
 Connaissances informatiques : Word, Excel, PowerPoint et logiciels de conception  

graphique ; 
 Discrétion (haut niveau de confidentialité) ; 
 Connaissances en gestion de plateformes Web et réseaux sociaux ;  
 Capacité de travailler en équipe et de manière autonome ; 
 Fournir un rapport de ses antécédents judiciaires incluant la vérification du secteur 

vulnérable avant son entrée en fonction. 
 

SALAIRE : selon la grille salariale du guide de travail du personnel de soutien 
 

Veuillez nous faire parvenir votre curriculum vitae, avec mention du numéro de référence 2526-053 
à l’adresse suivante : recrutement@cefsk.ca   
 
Les candidatures seront acceptées jusqu’à ce que le poste soit pourvu. 
 
Nous remercions tous les candidats et candidates. Nous communiquerons uniquement avec ceux et celles 
retenus(es) pour une entrevue. 

 


