
 

Psychoéducateur.trice au secondaire 
Poste régulier à temps plein 
 
 

Date d’entrée en fonction : 
Le 13 août 2026 

 
Lieu :  
Services des ressources éducatives 
795, rue Melançon, Saint-Jérôme J7Z 4L1 
 
Horaire de travail :  
 Lundi au vendredi 
 8 h 00 à 16 h 00 
 
 Taux horaire : 
 Salaire annuel1 entre 56 670 $ et 100 410 $ 

         
 

 Avantages de travailler avec nous :  
• Régime de retraite incomparable; 
• Régime d’assurance collective; 
• Avantages sociaux compétitifs; 
• Programme d’aide aux employé.es et à 

la famille; 
• Possibilité de vingt (20) jours de vacances 

annuellement; 
• Deux (2) semaines de congé durant la 

période des Fêtes. 
 

Supérieure immédiate :  
Martine Gingras, coordonnatrice 

 
Date limite pour poser votre candidature :  
14 juin 2026 16h00 

 

Concours P-26-014 
Affichage interne et externe 

Du : 2026-05-29 
Au : 2026-06-14 

Au Centre de services scolaire de la Rivière-du-Nord, les principales 
responsabilités seront : 
 
• Contribuer à la qualité des services à rendre à l’élève en difficulté 

d’adaptation en proposant des programmes ou des mesures de 
prévention, en partageant vos connaissances et votre expérience 
clinique; 

• Joindre votre expertise à celle de l’équipe qui soutient les élèves 
en difficulté dans nos écoles; 

• Contribuer au développement, à la mise en place, à l’animation 
et à la régulation de programmes rééducatifs destinés aux élèves 
en difficultés, selon les besoins identifiés; 

• Être appelé à travailler en équipe multidisciplinaire avec d’autres 
professionnels et avec les équipes-écoles; 

• Accompagner les équipes-écoles dans la compréhension des 
problématiques en présentant votre analyse du milieu  
« école »; 

• Mobiliser les énergies de tous les partenaires dans une démarche 
visant un objectif commun; 

• Participer au développement, à la révision et à la mise en œuvre 
des plans d’intervention en suivant les meilleures pratiques. 

 
 

Exigence(s) : 
 

• Être membre de l’Ordre des psychoéducateurs et 
psychoéducatrices du Québec. 

• Avoir la capacité à établir des objectifs à court terme et à utiliser 
une approche orientée vers les solutions; 

• Être empathique et être apte à gérer des situations de crise ou 
des situations très particulières; 

• Avoir une bonne capacité de gestion de temps et pouvoir gérer 
un bon nombre cas simultanément; 

• Aimer travailler en équipe et avoir une approche collaborative; 
• Être en mesure de se déplacer sur l’ensemble du territoire du 

Centre de services scolaire. 
 
 

COMMENT POSTULER?  
Appuyer sur le lien suivant et suivre les indications :  
Soumettre ma candidature  
 
POUR TOUS QUESTIONNEMENTS :  

Vous pouvez adresser vos questions par courriel à notre 
analyste responsable du recrutement à l’adresse 
suivante : rh.professionnel@cssrdn.gouv.qc.ca 

https://atlas.workland.com/work/75899/psychoeducateurtrice

