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0S eleves ont pesoin de vous!
Portée de I'emploi Deuxieme plus important employeur de la région de Lanaudiére, le Centre de services scolaire des
Interne et externe Affluents, c'est une équipe d'environ 7 000 employés aux talents multiples et aux compétences

diversifiées. Grace a cette impressionnante communauté, nous avons les moyens de nos ambitions
pour répondre aux besoins de nos quelque 50 000 éléves dans 73 établissements. L'équité, la
communication, le respect et 'engagement sont au cceur de nos actions.

Lieu de travail
C.F.P. des Moulins

Nous sommes a la recherche de spécialistes passionnés par leur corps de métier et qui désirent
Statut de I'emploi partager leurs compétences. Nous avons présentement des contrats disponibles.

Contrat a temps partiel
PRINCIPALES ATTRIBUTIONS

Echelle salariale
Min 54 178 $
Max 105 542 $

La candidate ou le candidat aura pour responsabilité d'enseigner a des futurs professionnels:

e Emmener 'éléve a intégrer leurs apprentissages par la pratique;

e Concevoir et mettre en ceuvre des situations d'apprentissage en fonction du programme
autorisé.

e Enseigner aux éléves a 'aide de différentes méthodes et techniques pédagogiques.

o Evaluer les progrés des éléves, cerner leurs besoins individuels et mettre en ceuvre des

programmes de rattrapage, au besoin.
QUALIFICATIONS ET EXIGENCES

e DEP en lien avec le programme a enseigner;

e Minimum de 5 années d'expérience pertinente au métier ;

e Expérience en enseignement et/ou en suppléance, un atout;

o Etre engagé dans un parcours qualifiant en enseignement ou étre déja titulaire d'un brevet
d’enseignement, un atout.

Conformément & la Loi sur Ja laicité de I'Ftat, le personnel est tenu de s'engager a ne porter aucun
signe religieux dans l'exercice de ses fonctions.

Le Centre de services scolaire des Affluents applique un programme d'accés a 'égalité en emploi et
invite les femmes, les membres des minorités visibles ou ethniques, les autochtones et les
personnes handicapées a présenter leur candidature. Des mesures d'adaptation peuvent étre
offertes aux personnes handicapées en fonction de feurs besoins.

Merci de votre intérét envers le Centre de services scolaire des Affluents!



