
 

Offre d’emploi
Entraineuse adjointe ou entraineur adjoint

Équipe féminine de hockey L’Indigo
Date de début de l'affichage:  25 mai 2026

Date de fin de l'affichage:  3 juin 2026 à 8h00

Mise en contexte

L’équipe féminine de hockey du Cégep de Granby est l’une des 14 équipes sportives de la famille de L’Indigo, qui

regroupe près de 200 étudiant·e·s-athlètes. La mission du service des sports est de soutenir les étudiant·e·s-athlètes

du collège dans l’atteinte de leurs objectifs personnels, académiques et sportifs.

Description de la fonction

Sous la supervision de l’entraineur-chef de l’équipe de hockey féminin, la personne contribue aux opérations et au

développement de l’équipe tout en jouant un rôle important dans l’encadrement des étudiantes-athlètes.

Elle assiste l’entraineur-chef à diriger cette équipe dans le respect des principes, des modes de fonctionnement et

des valeurs du Cégep. De plus, en intégrant l’équipe d’entraineur·e·s du Cégep, elle participe aux différentes activités

et rencontres de la grande famille de L’Indigo.

Nature des tâches

Plus précisément, l’entraineuse adjointe ou l’entraineur adjoint :

Collabore étroitement à la préparation des entrainements et des matchs ;

Prend en charge certains aspects techniques et tactiques de la préparation collective et individuelle ;

Contribue à l’encadrement sportif (analyse de la performance, suivis individuels et développement des habiletés) ;

Participe au suivi du cheminement académique des étudiantes-athlètes en collaboration avec l’entraineur-chef et



le personnel du service des affaires étudiantes ;

Travaille activement, en collaboration avec l’entraineur-chef, à l’identification et au recrutement d’étudiantes-

athlètes ;

Collabore à la préparation et à la réalisation du camp de sélection des étudiantes-athlètes ;

Participe aux activités, aux réunions et aux formations de l’équipe et du service des sports ;

Peut être amené·e à se déplacer en Ontario et aux États-Unis pour des compétitions.

 Qualifications requises

5 années d’expérience comme entraineuse ou entraineur (ou comme adjointe ou adjoint) ;

Niveau de certification du PNCE - Introduction à la compétition 1 ;

Une formation reliée au poste est un atout (kinésiologie, éducation physique, intervention sportive, enseignement,

etc.) ;

Avoir un très bon sens de la collaboration ;

Démontrer un sens de l’engagement et des responsabilités ;

Respecter les mesures d’encadrement mises en place par l’entraineur-chef et le Cégep ;

Avoir la capacité à communiquer et à encadrer des étudiant·e·s-athlètes de niveau collégial ;

Démontrer des habiletés relationnelles et communicationnelles ;

Avoir une bonne connaissance du bassin de joueuses évoluant dans les circuits civils et scolaires ;

Avoir un passeport canadien valide ;

Avoir la capacité à communiquer en anglais.

Rémunération

À discuter selon l’expérience, les certifications et les normes établies par le Cégep.

 Horaire

Entrée en fonction : août 2026 ;

Disponibilité requise : quatre matins (à 7 h 30, les jours de semaine pour les pratiques) et la fin de semaine pour

les parties ;

Maximum de 7 déplacements prévus en Ontario ou aux États-Unis.

Les candidates et candidats intéressés doivent faire parvenir leur curriculum vitae au plus tard le

3 juin à 8 h à l’adresse suivante : affairesetudiantes@cegepgranby.qc.ca

Remarques

Les entrevues sont prévues le 9 juin 2026 ;

Une vérification des antécédents judiciaires sera effectuée auprès de la personne retenue à la suite des

entrevues.

mailto:affairesetudiantes@cegepgranby.qc.ca


Veuillez noter que nous ne communiquerons qu’avec les personnes dont la candidature est retenue.

 

Nous vous remercions de votre intérêt pour L'Indigo et le Cégep de Granby.

Le Cégep de Granby souscrit à la Loi sur l’accès à l’égalité en emploi et invite les femmes, les autochtones, les minorités

visibles, les minorités ethniques, ainsi que les personnes handicapées à poser leur candidature. Des mesures d'adaptation

peuvent être offertes aux personnes handicapées en fonction de leurs besoins.

 

Seules les personnes retenues seront contactées aux fins d’entrevue. Prenez que note que les candidatures seront conservées

pour une période de six (6) mois.

 

LE CÉGEP DE GRANBY — UN CÉGEP À DIMENSION HUMAINE

 


