de demain!

Pourquoi travailler a I''TAQ?

ITAQ INSTITUT DE
! TECHNOLOGIE
AGROALIMENTAIRE
— DU QUEBEC —

Cocréer I'agroalimentaire

On participe au déploiement du seul institut d’enseignement en agroalimentaire reconnu du Québec!
On contribue concretement a faconner la releve agroalimentaire de demain dans une optique
d’innovation et de développement durable

On collabore avec des collegues passionnés issus de multiples secteurs!

On évolue dans un environnement chaleureux, humain et convivial!

Bonne nouvelle! On a de la place pour vous faire participer a ['aventure!

Lieu de travail
401, rue Poiré, La Pocatiére

Horaire
Régulier, temps plein, de jour

Salaire
Classe4: 110252$a141123$

Pour postuler
EmploiEnLigne@itag.ca

Un apercu de nos avantages

Régime de retraite (RRPE)

4 semaines de vacances
5 congés mobiles

13 congés fériés
Assurances collectives
Acces gratuit aux salles
d’entrainement

n @ Itag.ca

— OFFRE D’EMPLOI

Directeur(trice) adjoint(e) des études
Régulier, temps plein

Description de votre poste

Relevant du directeur des études, la personne titulaire de ce poste assure un réle
stratégique dans la mise en ceuvre des programmes d’études de U'ITAQ et assure la
direction de I’équipe de conseillers pédagogiques.

Le titulaire veille a la réalisation des activités de formation de I'ITAQ et s’assure que
organisation et l'opérationnalisation des programmes d’études techniques se
fassent conformément aux orientations de la direction des études. Il veille a
lutilisation adéquate des ressources matérielles, humaines, logistiques et
technologiques.

La personne s’assure de la qualité des évaluations par 'application de la Politique
institutionnelle d'évaluation des apprentissages (PIEA) et s’assure également de la
qualité des programmes conformément aux objectifs de la Politique institutionnelle
de gestion et d’évaluation des programmes (PIGEP).

Elle est responsable de dossiers institutionnels qui sont répartis entre les différentes
directions adjointes aux études et du processus de dotation du personnel enseignant.

Plus spécifiquement vous aurez a :

e Jouer un role-conseil en matiere d’organisation des programmes d’études et
contribuer a la définition et a I'implantation de la vision corporative de
enseignement de I'ITAQ;

e Assurer lorganisation et l'opérationnalisation des programmes d’études
techniques en conformité avec les orientations de la direction des études;
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e Superviser et encadrer ’équipe des conseillers pédagogiques afin d’assurer la planification, la cohérence et la

qualité des interventions pédagogiques, le développement professionnel du personnel enseignant et
’amélioration continue des programmes et des pratiques d’enseignement;

e Assurer la gestion globale du complexe équin, incluant la planification des activités, la gestion des ressources et

le maintien de standards élevés en matiere d’opérations et de bien-étre animal;

Collaborer a I’établissement des collaborations et des partenariats pour 'organisation de ’enseignement de
niveau collégial et pour la formation continue découlant d’une réglementation et assurer les communications et
les collaborations avec les autres cadres et intervenants de 'ITAQ;

Assurer une saine gestion du personnel et des ressources de sa direction adjointe.

On dit de vous que:

Vous faites preuve d’un leadership mobilisateur et d’un sens aigu de Uinitiative;

Vous démontrez une excellente capacité d’analyse stratégique ainsi qu’un jugement éclairé;

Vous possédez de solides habiletés relationnelles et faites preuve de discernement, de tact et de diplomatie;
Vous vous distinguez par votre écoute active, votre rigueur et votre professionnalisme;

Vous favorisez la collaboration et excellez dans le travail en équipe multidisciplinaire;

Vous étes orienté vers la recherche de solutions durables et performantes;

Vous communiquez avec aisance, tant a oral qu’a l'écrit, et savez établir des relations de confiance solides
avec vos collaborateurs;

Vous démontrez un intérét marqué pour ’amélioration continue et contribuez activement a ’évolution et a
la performance organisationnelle.

Vous avez:

Un baccalauréat en administration, ou en science de ’éducation ou agroalimentaire, ou toute autre
combinaison de scolarité et d’expérience pertinente et reconnue par 'autorité compétente;

Huit années d’expérience dans ’exercice d’activités de niveau professionnel ou de niveau d’encadrement,
comprenant une année d’expérience dans des activités d’encadrement;

Une autorisation légale a travailler au Canada.

Vous avez:

Une bonne connaissance du cadre légal et réglementaire des études collégiales et professionnelles;
Une bonne connaissance des normes d’évaluation de la CEEC et de la PIGEP;

Une excellente connaissance de la pédagogie;

Une bonne connaissance des méthodes de gestion d’un établissement d’enseignement;

Une bonne connaissance du domaine de la formation en ligne et de la technopédagogie.

Les avantages ITAQ : au-dela de la mission, de super conditions!

4 semaines de vacances 13 congés fériés
5 congés mobiles Régime de retraite (RRPE)
Assurances collectives 1 Programme d’aide aux employés

Télétravail (mode hybride) & Accés gratuit aux installations d’entrainement
Service de cafétéria % Environnement agréable
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Il ne vous reste qu’a postuler!

On attend votre candidature avec intérét! Vous n’avez qu’a nous la transmettre a EmploiEnLigne@itag.ca

Pour chaque scolarité inscrite sur votre curriculum vitae, vous devez indiquer le nombre de crédits ou
d’unités obtenus.

Pour chaque expérience inscrite sur votre curriculum vitae, vous devez inscrire les taches principales et
habituelles, la date de début et de fin d’emploi (mois et année) ainsi que le nombre d’heures

travaillées par semaine.

L’ITAQ accepte et encourage les candidatures de la part de personnes handicapées.

Les avantages ITAQ : au-dela de la mission, de super conditions!

4 semaines de vacances # 13 congés fériés
5 congés mobiles 2 Régime de retraite (RRPE)
Assurances collectives d1 Programme d’aide aux employés

Télétravail (mode hybride) Accés gratuit aux installations d’entrainement
Service de cafétéria Environnement agréable
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