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Devenir membre de I'équipe du Cégep de Baie-Comeau, c'est contribuer a une organisation qui valorise la

bienveillance, l'audace, l'inclusion, I'engagement et la collaboration. Nous évoluons dans un milieu de travail
chaleureux et stimulant, ou nous aidons notre communauté étudiante et les membres de notre personnel a

Type d'emploi

63

10 aodt 2026

atteindre leurs objectifs académiques et professionnels, tout en développant pleinement leur potentiel. Emplacement

Q Contrat / Temps partiel

i , Salaire :

Offre d'emploi (sous réserve du Bureau de placement)

@ Hybride

Syndiqué :

Enseighante ou enseignant pour lI'année scolaire 2026-2027 - $h 57 484,00 $ - 110 711,00 § CAD Par
Techniques policiéres (domaine policier) an

[ X X1

PP oui

@ cv

En résumé, que fait un enseignant au collégial? o
@ Lettre de motivation
Documents requis

* Préparation et prestation de cours;
* Encadrement, tutorat et conseil aupres de la population étudiante;
* Supervision de stage (selon la tache);

« Implication sur des projets de développement pédagogique (selon la tache); @ Diplomes / Certficats

* Participation a divers comité (selon la tache); @ Relevé de notes
Documents facultatifs
* Recherche (SEIon la té‘Che); Evaluation comparative des études
* Et autres! @ effectuées hors du Québec (si
applicable )

Temps complet

Heures/ Heures/|

No de cours Noms du cours semaine session
310-231-BC Introduction a l'intervention policiere (groupe 1) 4 60
Introduction a l'intervention policiére (groupe 2) 4 60
310-236-BC Code de la sécurité routiére 4 60
310-251-BC Techniques de communication en contexte policier Il (groupe 1) 4 60
Techniques de communication en contexte policier Il (groupe 2) 4 60

*La préparation de cours, I'encadrement et 'accompagnement des éléves, la correction et d'autres responsabilités telles

que la participation a des comités viennent compléter la charge de travail hebdomadaire.



Type de charge

* Poste disponible pour I'année scolaire 2026-2027
* 100 % de charge pour I'année scolaire 2026-2027

Temps complet

Heures/  Heures/
No de cours Nom du cours semaine  session

310-236-BC  Code de la sécurité routiere 4 60
310-252-BC  Capacités affaiblies (groupe 1) 3 45
Capacités affaiblies (groupe 2) 3 45
310-253-BC  Drogues, tabac et boissons alcoolisées (groupe 1) 4 60
Drogues, tabac et boissons alcoolisées (groupe 2) 4 60

*La préparation de cours, I'encadrement et I'accompagnement des éléves, la correction et d'autres responsabilités telles

que la participation a des comités viennent compléter la charge de travail hebdomadaire .
Type de charge

* Poste disponible pour I'année scolaire 2026-2027
* 100 % de charge pour l'année scolaire 2026-2027

Temps complet

Heures/ Heures/

No de cours Nom du cours semaine session
310-254-BC Conduite préventive (groupe 1) 3 45
Conduite préventive (groupe 2) 3 45
Conduite préventive (groupe 3) 3 45
Conduite préventive (groupe 4) 3 45
310-255-BC Situation de crise et stress (groupe 1) 4 60
Situation de crise et stress (groupe 2) 4 60

*La préparation de cours, I'encadrement et I'accompagnement des éleves, la correction et d'autres responsabilités telles

que la participation a des comités viennent compléter la charge de travail hebdomadaire.
Type de charge

* Poste disponible pour I'année scolaire 2026-2027
* 100 % de charge pour l'année scolaire 2026-2027

Temps partiel

Heures/ Heures/

No de cours Nom du cours semaine session
310-234-BC Auto-défense (groupe 1) 4 60
Auto-défense (groupe 2) 4 60

*La préparation de cours, I'encadrement et 'accompagnement des éléves, la correction et d'autres responsabilités telles

que la participation a des comités viennent compléter la charge de travail hebdomadaire.
Type de charge

* Charge partielle pour la session d'automne 2026
* 45 % de charge pour la session
*0,2241 ETC (0,100 ETC = 1 jour semaine/session)

Qualifications requises*

* Consulter le document Liste des disciplines d’enseignement et des prérequis appropriés;
* Pour la charge partielle, la candidate ou le candidat doit détenir un dipldme d'études



collégiales (DEC) en Techniques policiéres, posséder sept (7) années d'expérience a titre
de policiére ou policier et détenir des habiletés avancées en enseignement des arts
martiaux;

* Formation en pédagogie considérée comme un atout;

* Avoir de I'expérience dans le domaine de I'enseignement est un atout.

*En cas de difficulté de recrutement, le Cégep se réserve le droit de scinder la tache et de modifier les qualifications
requises.

Début de I'emploi

Le lundi 10 ao(t 2026

Nous remercions toutes les candidates et tous les candidats de l'intérét porté au Cégep de Baie-Comeau.
Un accusé de réception vous sera acheminé par courrier électronique, cependant seules les personnes
dont la candidature aura été retenue seront contactées par téléphone.

Dans le cadre de nos concours, les informations personnelles fournies sont utilisées ou transmises aux
parties concernées, dans le but d’assurer la bonne poursuite des processus d’embauche. Tous les
renseignements sont traités dans le respect des lois et des politiques en vigueur en matiére de protection
des renseignements personnels.

Le Cégep de Baie-Comeau est un employeur favorisant I'acces a I'égalité en emploi et invite les candidates
et les candidats a identifier leur appartenance a un groupe visé par la Loi sur lI'acces a I'égalité en emploi
dans les organismes publics.
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