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Offre d’emploi pour des )
ENSEIGANTS.ES EN TECHNIQUES JURIDIQUES AU COLLEGIAL

Session : automne 2026

Statut : temporaire — temps partiel

Modalité d’enseignement : deux cours en présentiel et un cours en ligne
Plages horaires des cours : du lundi au vendredi, de jour

Langue d’enseignement : deux cours en frangais et un cours en anglais
Titre du cours : Rédaction juridique

Le College O’Sullivan de Montréal est un établissement d’enseignement supérieur, privé, fondé
en 1916, offrant des programmes d’études en francais et en anglais. Le collége est situé au
centre-ville de Montréal a proximité des transports en commun. Environ 500 étudiants fréquentent
annuellement le Collége O’Sullivan de Montréal. Nous sommes présentement a la recherche d’un
enseignant ou d’'une enseignante en droit/ in Law pour la session d’automne 2026.

Nature de la fonction

Le poste d’enseignant est sous la responsabilité de la direction des études et du département de
techniques juridiques/Paralegal Technology. La nature de la fonction du titulaire du poste
d’enseignant.e en droit, sera d’enseigner a une ou des cohortes d’étudiants du collégial DEC et
AEC en techniques juridiques/Paralegal Technology, les notions et les compétences liées au
droit, selon les obijectifs du cours.

Sommaire des taches

L’enseignant aura a préparer les cours, le matériel pédagogique pour chaque cours, enseigner
la matiére, préparer les évaluations et faire la correction des évaluations selon les objectifs du
plan de cours.

Qualifications requises

e Etre membre du Barreau du Québec;

Détenir un Baccalauréat en droit;

Détenir une expertise en droit, selon la spécialité du cours;

Maitriser tant a I'écrit qu’a l'oral le francgais ou I'anglais selon la langue du cours;

Maitrise du fonctionnement des plateformes de recherches juridiques : SOQUIJ, CANLII,

Quick Law et autres;

Expérience en formation ou en enseignement un atout;

o Capacité a organiser et planifier le travail de fagon efficace et méthodique dans des délais
raisonnables;

e Capacité a travailler en équipe et favoriser les relations interpersonnelles et

e Discrétion et confidentialité sont requises selon la loi sur la protection des renseignements
personnels.

Conditions et avantages

e Salaire horaire conventionné : entre 112,15 $ et 124,31 $ pour une scolarité de 17 ans
Stationnement a proximité (tarif préférentiel);

Stations de Métro (ligne orange et verte), gare de trains et REM a quelques pas du college;
Travailler en collaboration avec une équipe expérimentée, stimulante et chaleureuse.

Candidature

Pour vous joindre a notre équipe, proposez votre candidature, en nommant le titre de l'offre
d’emploi, et faites-nous parvenir le plus rapidement possible votre CV et votre lettre de
présentation a: emplois@osullivan.edu

Seuls.es, les candidats.es retenus.es pour une entrevue seront contactés.es.


mailto:emplois@osullivan.edu
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Job Posting: TEACHERS IN PARALEGAL TECHNOLOGY AT THE COLLEGE LEVEL

Session : Fall 2026

Status : Temporary — Part-time

Teaching format : Two courses in person and one course online

Course time slots : Monday to Friday, daytime

Language of instruction : Two courses in French and one course in English
Course title : Legal Writing

College O’Sullivan de Montréal is a private institution of higher learning, founded in 1916, offering
programs of study in both French and English. The College is located in downtown Montreal,
close to public transit. Approximately 500 students attend Collége O’Sullivan de Montréal each
year. We are currently seeking a Law teacher for the Fall 2026 session.

Nature of the Position

The teaching position reports to the Director of studies and the Paralegal Technology department.
The role of the Law teacher is to instruct one or more cohorts of college-level students in the DEC
and AEC Paralegal Technology programs in the concepts and competencies related to law, in
accordance with the objectives of the course.

Summary of Duties

The teacher will be responsible for preparing courses, developing teaching materials for each
course, delivering instruction, preparing assessments, and grading them in accordance with the
objectives of the course outline.

Required Qualifications
e Membership in the Barreau du Québec (Quebec Bar);

e Bachelor's degree in Law;

e Expertise in law relevant to the course specialty;

e Excellent command of French or English (both spoken and written), depending on the
language of the course;

e Proficiency in legal research platforms: SOQUIJ, CANLII, Quicklaw, and others;

e Experience in training or teaching is an asset;

e Ability to organize and plan work efficiently and methodically within reasonable timeframes;

¢ Ability to work as part of a team and foster strong interpersonal relationships;

o Discretion and confidentiality are required, in accordance with the Act respecting the

protection of personal information.

Conditions and Benefits

e Negotiated hourly salary: between $112.15 and $124.31 for 17 years of schooling;

e Parking nearby (preferential rate);

e Metro stations (Orange and Green lines), train station, and REM within walking distance of
the College;

e Work in collaboration with an experienced, stimulating, and welcoming team.

How to Apply
To join our team, please submit your application, indicating the title of the job posting, and send
us your CV and cover letter as soon as possible to: emplois@osullivan.edu

Only candidates selected for an interview will be contacted.



