
Proposition d’affichage 

 

Titre :   Banque de candidatures – Charges de cours pour la formation Adjoint(e) de direction (AEC) et 
Comptabilité (AEC)  

Organisation :   École de management INSA 
Région de travail :   Partout au Québec   ou   Cours en ligne  
Fin du concours :    
Date d’embauche :    
Type du poste :    Temps partiel 
Catégorie d’emploi :   Personnel enseignant 
Description :  Située au centre-ville de Montréal, l’École de management INSA, un établissement privé de niveau 

collégial, recherche des candidats pour l’enseignement de cours en ligne de sa formation Adjoint(e) de 
direction (AEC) et Comptabilité (AEC), ce qui comprend des cours en : 
  
Adjoint(e) de direction (AEC) : 

• Intégration au marché du travail   
• Intervention en milieu de travail 
• Résolution de problèmes 
• Procédures de travail de bureau 
• Coordination de travail de l’unité de bureau 
• Outils actuels de traitement de texte 
• Création et exploitation de bases de données 
• Utilisation des outils et des services bureautiques 
• Embauche, encadrement et mobilisation du personnel  

 
Comptabilité (AEC) : 

• États financiers et comptabilité sectorielle 
• Logiciels comptables, traitement de la paye et des avantages sociaux 



• Préparation de budgets, contrôle budgétaire et financement 
• Cycle comptable II 

 
Exigences :  Selon les cours, diplôme universitaire de premier cycle dans la discipline appropriée ou expérience 

professionnelle pertinente.  Avoir les ressources matérielles (ordinateur, caméra, micro, etc.) pour 
offrir des cours en ligne.  Être en mesure d’offrir ses cours sur la plateforme ZOOM.  Nous désirons des 
candidats ayant de l'expérience en enseignement. 

Salaire et 
avantages :  
 

Contrat de travail salarié à temps partiel en fonction des heures-contact des cours attribués, suivant 
un taux horaire déterminé par la politique d’établissement.  
 

Adresse où postuler :  Courriel :  jeanphilippe@em-insa.ca  
Autre info :    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


