OFFRE D’EMPLOI

SEMINAIRE Technicien-ne en éducation spécialisée
SAINT-JOSEPH Entrée en fonction : ao(t 2026
35 heures par semaine

Le Séminaire Saint-Joseph est un établissement d’enseignement privé situé a Trois-Riviéres. Il
accueille prés de 850 éleves, garcons et filles, de la 1™ a la 5° secondaire. Le Séminaire est
composé d’une équipe ou chacun se réalise en s’engageant a collaborer et a communiquer pour
créer un climat permettant I’épanouissement de tous.

Description du poste :

Sous l'autorité de la direction des services aux éléves et de niveaux, la personne qui occupera les
fonctions de technicien-ne en éducation spécialisée (TES), s'impliquera activement dans la réussite
globale des éléves.

e Présence active dans les lieux communs lors des pauses, diner et fin de journée;

¢ Analyse des besoins, élaboration et animation d’activités de sensibilisation, de prévention et
d’intervention au niveau des compétences socio-émotionnelles et de la réussite éducative;

e Implication active au niveau de la gestion des comportements en cohérence avec les valeurs, le
code de vie et les paliers d’intervention du Séminaire;

¢ Travail conjoint avec enseignants, directions, intervenants, partenaires et parents.

Qualifications requises :

Etre titulaire d’un dipléme d’études collégiales en techniques d’éducation spécialisée;

2 a 5 ans d’expérience comme TES ; en milieu scolaire, un atout;

Capacité a adapter ses interventions en fonction des besoins des éléves et du milieu;

Capacité a travailler avec des adolescents et a gérer des situations complexes;

Autonomie et proactivité dans la mise en place de solution;

Aptitude a travailler en équipe et a collaborer avec les différents intervenants (enseignants,
direction, parents).

Conditions de travail :

Régime de retraite a prestations déterminées (RREGOP);

Assurances collectives et programme d’aide aux employés et a la famille;

Environnement de travail collaboratif et dynamique favorisant le développement professionnel ;
Conditions comparables a celles généralement octroyées pour des postes semblables dans le
réseau de I'éducation.

Toute personne intéressée a poser sa candidature doit faire parvenir son curriculum vitae et une lettre
d’intention d’ici le 11 mai, 8 h, a chloe.jacob@ssj.qgc.ca.

Nous remercions toutes les candidates et les candidats de leur intérét pour ce poste. Cependant, nous
communiguerons uniquement avec les candidates ou les candidats répondant au profil recherché.
Veuillez noter que les entrevues se dérouleront dans la journée du jeudi 19 mai.
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