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Enseignant(e)s ressource orthopédagogues

Programme NPOQ{YOP"‘I&

Joins-toi au programme Apostrophe!

des éléves a besoins particuliers.

[APO-02] Tache éducative a 87,5 % en 1™ secondaire

Poste régulier pouvant conduire a une permanence d’emploi au College Citoyen.

[APO-03] Tache éducative a 100 % en 2° secondaire

1 groupe en coenseignement du frangais
1 groupe en coenseignement des mathématiques
Périodes d’orthopédagogie clinique en dénombrement flottant

PROFIL RECHERCHE

Capacité a dépister et a solutionner les défis d’apprentissage;

Rigueur, méthode, flexibilité et capacité d’adaptation en réponse aux besoins;
Aptitude a concevoir des contenus et outils d’apprentissage efficients;
Maitrise des outils et applications numériques au soutien des apprentissages.
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QUALIFICATIONS

connexe a I'adaptation scolaire avec un permis d’enseigner.

SALAIRE

Echelle salariale du personnel enseignant équivalent au secteur public :
De 54 119 $ a 105 432 $ selon la scolarité et I'expérience.

DATE D’ENTREE EN POSTE : 18 aoit 2026

Ce poste tintéresse? Envoie ton CV par courriel a rh@collegecitoyen.ca. Seules les
candidatures retenues seront invitées en entrevue.

Le programme Apostrophe du College Citoyen accueille cette année plus de 200 éleves de la 1™ a la 5° secondaire, et pres
de 300 dés I'an prochain. Le programme mise sur le coenseignement en frangais et en mathématique, réunissant en classe
I'enseignant(e) spécialiste de la matiére et I'enseignant(e)-ressource en orthopédagogie. Il s’appuie également sur des
services cliniques en dénombrement flottant, les ateliers FLEX, une classe orthopédagogique et du temps d’enseignement
supplémentaire. Tu travailleras au sein d’une équipe engagée soutenue par une direction dédiée au programme, partageant
une vision commune : offrir un encadrement structuré et inclusif favorisant la progression des apprentissages et la réussite

Baccalauréat en adaptation scolaire et/ou formation de 2¢ cycle universitaire dans un champ Tes

Collegecitoyen®;

Etre Faire Agir 4001, boul. Ste-Rose, Laval (Québec) H7R 1W6

Le College Citoyen est un établissement d’enseignement privé laique de langue frangaise en
formation générale au secondaire qui accueille plus de mille filles et gargons au cceur d’'un
environnement éducatif d’exception.

Remplacement d'un congé de maternité jusqu’au 2 avril 2027. Maintien dans un poste équivalent jusqu’au 30 juin 2027.
Par la suite, possibilité de reconduction vers un poste régulier pouvant conduire a une permanence d’emploi.

Pourquoi choisir le

?
Conditions de travail concurrentielles;
Climat professionnel stimulant;

Organisation en forte croissance,

Milieu innovant, valorisant I'enseignement

explicite et 'entrepreneuriat éducatif;
Nouvelles installations modernes prétes

pour 'automne 2026.

Régime d’assurance de base payée
Programme d’aide aux employés
Banqgue de congés personnels
Prime d’assiduité

Prime pour implication extrascolaire
3 relaches au calendrier scolaire

Environnement technologique

Equipe de conseillers pédagogiques

Mentorat professionnel
Programme de valorisation

Club social de feu!

concurrentiels :
o Régime de retraite (RREGOP)
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