Année scolaire 2026-2027
Qb ’ENSEIGNANT.E

f\‘/\ | MATHEMATIQUEET SCIENCE
COLLEGE REMPLACEMENT

DU 19 AOUT 2026 AU 25 MARS 2027

SAINT-HILAIRE

Tache disponible

Tache d’enseignement a 100 %

SECONDAIRE | PRIVE | MIXTE

* Mathématique 1° secondaire (2 groupes)

Situé au pied du Mont-Saint-Hilaire, * Mathématique CST 5° secondaire (1 groupe)

dans un cadre enchanteur, notre * Science et technologie 2° secondaire (2 groupes)

Collége offre & tous un milieu de vie . .
. Profil recherché

sain, bienveillant et sécuritaire.

Notre mission est d'allier * Vous détenez un baccalauréat dans la discipline visée (ou
tradition et innovation, une formation équivalente) et étes titulaire d'un brevet
de conjuguer passion et valide OU vous étes inscrit & la maitrise qualifiante et

dépassement de soi. détenez une autorisation légale d'enseigner;

* Vous aimez interagir et étre en présence d'adolescents;

* Vous étes un joueur d'équipe qui aime travailler de
maniére collaborative;

* Vous maitrisez la langue frangaise & l'oral et a I'écrit;

T * Vous étes & |'aise avec les outils technologiques.
DEPOT DES CANDIDATURES :

Jusqu’au 20 mai 2026

Les avantages d’étre a I'’emploi du CSH

DATE D’ENTREE EN FONCTION :
19 aolit 2026  Trois semaines de reléche - éléves et personnel enseignant ;

X ¢ Ambiance de travail conviviale, dans un cadre enchanteur ;
POSTULEZ PAR COURRIELA:

* Echelles salariales identiques & celles du secteur public ;
jepostuleecsh.qc.ca

* Régime de retraite des employés du gouvernent et des
COLLEGE SAINT-HILAIRE organismes publics (RREGOP) ;

800, rue Rouillard e Temps pour formation continue reconnu & la téche ;

Mont-Saint-Hilaire (QC) J3H 0K4 * Assurances collectives et avantages sociaux ;

¢ Service de télémédecine ;

* Allocation financiére pour |'utilisation de votre ordinateur
portable ;

* Rabais de 50% sur les frais de scolarité de vos enfants ;

e En prime, pas de lunch & faire lors des journées

pédagogiques : nous nous en chargeons !

APPRENDRE

c’est dans ma



Année scolaire 2026-2027
Qb ENSEIGNANT.E D'UNIVERS SOCIAL

f\‘/\ REMPLACEMENT
COLLEGE DU 19 AOUT AU 22 DECEMBRE 2026

SAINT-HILAIRE

Tache disponible

Tache d’enseignement a 100 %

SECONDAIRE | PRIVE | MIXTE . Monde.con’fempc?lroin, 5° secondc?ire (4 groupes)
e Education financiere, 5° secondaire (4 groupes)

Situé au pied du Mont-Saint-Hilaire,  Histoire du 20° siecle, 5° secondaire (2 groupes)
dans un cadre enchanteur, notre
College offre & tous un milieu de vie Profil recherché

sain, bienveillant et sécuritaire.

* Vous détenez un baccalauréat dans la discipline visée (ou
Notre mission est d'allier

tradition et innovation,
de conjuguer passion et
dépassement de soi.

une formation équivalente) et étes titulaire d'un brevet
valide OU vous étes inscrit a la maitrise qualifiante et
détenez une autorisation légale d'enseigner;

* Vous aimez interagir et étre en présence d'adolescents;

* Vous étes un joueur d'équipe qui aime travailler de
maniére collaborative;

* Vous maitrisez la langue frangaise & 'oral et a I'écrit;

* Vous étes & |'aise avec les outils technologiques.

DEPOT DES CANDIDATURES :
Jusqu’au 20 mai 2026

Les avantages d’étre a I'emploi du CSH

DATE D’ENTREE EN FONCTION :  Trois semaines de reléche - éléves et personnel enseignant ;

19 aolt 2026 e Ambiance de travail conviviale, dans un cadre enchanteur ;

POSTULEZ PAR COURRIEL A : e Echelles salariales identiques a celles du secteur public ;

e Régime de retraite des employés du gouvernent et des
organismes publics (RREGOP) ;

e Temps pour formation continue reconnu & la téche ;

jepostuleecsh.qc.ca

COLLEGE SAINT-HILAIRE
800, rue Rouillard
Mont-Saint-Hilaire (QC) J3H 0K4

* Assurances collectives et avantages sociaux ;

¢ Service de télémédecine ;

¢ Allocation financiére pour l'utilisation de votre ordinateur
portable ;

¢ Rabais de 50% sur les frais de scolarité de vos enfants ;

* En prime, pas de lunch & faire lors des journées
pédagogiques : nous nous en chargeons !

APPRENDRE

c’est dans ma
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