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Psychologue ou Neuropsychologue en adaptation scolaire
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DESCRIPTION DU POSTE

Remplacement congé maternité a temps partiel ou temps complet
Au Centre de services scolaire de la Riviére-du-Nord, les principales responsabilités seront :

« Soutenir les équipes-école et participer a la prévention, au dépistage, a l'aide ponctuelle et a I'accompagnement
des éleves qui présentent ou qui sont susceptibles de présenter des difficultés d’adaptation ou d’apprentissage ;

« Contribuer a la démarche d'aide dans le but de favoriser et soutenir la santé mentale positive et le bien étre des
éleves;

« Accompagner les équipes-école a préciser la nature de la problématique en les conseillant et les soutenant dans
leur démarche éducative;

« Piloter et animer des groupes d'entraide en lien avec diverses problématiques telles que le stress, I'anxiété, etc.;

« Participer avec I'équipe multidisciplinaire a I'élaboration et la révision du plan d'intervention de I'éléve;

« Effectuer, si nécessaire, a I'évaluation du fonctionnement psychologique et mental des éléves pour la favorisation de
leur interaction avec leur environnement et de les soutenir dans leur cheminement scolaire et leur épanouissement

personnel et social.
Exigence(s) :

« Etre membre de I'Ordre des psychologues du Québec;

« Etre en mesure de se déplacer sur I'ensemble du territoire du Centre de services scolaires de la Riviére-du-Nord.

Le Centre de services scolaire de la Riviere-du-Nord applique un programme d'acces a I'égalité en emploi et invite les femmes, les
membres des minorités visibles, les membres des minorités ethniques, les autochtones et les personnes handicapées a présenter leur
candidature. Le personnel du Centre de services scolaire de la Riviére-du-Nord est soumis & la Loi sur la Laicité de I'Etat. Cette Loi

prévoit, entre autres choses, I'obligation pour I'ensemble du personnel du CSSRDN d’exercer ses fonctions a visage découvert.
Prérequis

Compétences requises :

» # Influence positive ()

Adaptation (I
Rigueur {1
Communication et esprit de synthése ()
Organisation ()
Prise de décision ()

Résistance au stress (1)
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Travail d'équipe

Type d'emploi
Remplacement

I

Quarts de travail :
Jour

20
Emplacement
@ Sur les lieux du travail

Salaire :
57 839,00 $ - 107 971,00 $ CAD Par
an

o @ e Syndiqué:

PP o

Documents requis

@9 cv

Documents facultatifs

o Carte membre d’un ordre
professionnel

o Lettre de motivation



AVANTAGES

Rabais corporatifs

Avantages sociaux
compétitifs

Programme d'aide aux
employé.es et a la famille

Remboursement des frais
reliés aux ordres
professionnels

S

Régime de congés
parentaux

Régime d'assurance
collective

[*]

Dix-sept (17) jours fériés
incluant deux (2) semaines
de congé durant la période

des Fétes

A

N\

Possibilité de vingt (20)
jours de vacances
annuellement

Régime de retraite



