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Entrée en fonction :

Type d'emploi

Quarts de travail :

Emplacement

Salaire :

Syndiqué :

CV

Lettre  de motivation

Permis  de travail

DESCRIPTION DU POSTE

Le Cégep de Sainte-Foy, une expérience d'emploi enrichissante !

Travailler au Cégep de Sainte-Foy signifie bien plus qu’un emploi. C’est une expérience de travail stimulante et

enrichissante, rendue possible grâce à l’esprit de communauté qui nous habite. Dans cette communauté, nous

nous soucions les uns des autres, nous sommes ouverts et nous travaillons en collaboration, dans une ambiance

chaleureuse, professionnelle  et toujours agréable.

Cette expérience, il faut la vivre pour pleinement l’apprécier!

Voici à quoi ressemblerait votre quotidien dans notre équipe!

Le rôle principal et habituel de la personne de cette classe d’emploi consiste à assister le personnel enseignant

dans la préparation, la présentation, la surveillance et l’évaluation des travaux de laboratoire, de stage ou d’atelier.

Plus spécifiquement , la technicienne ou le technicien en travaux pratiques :

Prépare le matériel, les réactifs et l’appareillage pour les apprentissages  au laboratoire ;

Recevoir, préparer et ajuster les échantillons (sans, urine, selles, tissus et faux liquides biologiques) en vue

des analyses qui seront réalisées en classe ;

Assure la maintenance et le bon fonctionnement  de l’appareillage des laboratoires et effectue des réparations

mineures si nécessaire ;

Recherche et valide des protocoles d’analyses ;

Effectue l’inventaire du matériel et des réactifs de laboratoire (prévision des besoins, commandes, réception,

rangement) ;

Effectue les démarches nécessaires en cas de changements de fournisseurs ou de produits en consultant les

professeurs des cours concernés ;

Procède aux essais de laboratoire avec les professeurs et compile les résultats ;

Participe à la recherche de solutions pour les problèmes rencontrés au laboratoire ;

Prépare les spécimens biologiques : inventaire, commandes, réception, aliquotage, etc. ;

Utilise les logiciels courants et didactiques ;

Effectue les activités liées au programme d’assurance qualité ;

Applique et fait respecter les mesures en santé et sécurité au laboratoire ;

Effectue les activités pour maintenir la propreté au laboratoire (époussetage, vaisselle, poubelle, etc.).

Fonctions pédagogiques :

Assiste le professeur dans certaines tâches d'enseignement  au laboratoire ;

Effectue des démonstrations  auprès des étudiant(e)s durant les laboratoires ;

Anime des ateliers d’apprentissages  durant les laboratoires ;

 23 août  2026

 Banque  de candidatures  / Temps

partiel

 Jour

 Sur  les  lieux  du  travail

 27,07 $ - 36,14 $ CAD Taux horaire

 Oui

Documents requis

Documents facultatifs
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S’assure que les étudiants utilisent le matériel et l’appareillage correctement ;

Participe à l’évaluation des étudiant(e)s durant les examens de laboratoire ;

Participe à l’évaluation du savoir-être des étudiant(e)s ;

Participe à la mise à jour des cahiers techniques ;

Elle/il accomplit, au besoin, toute autre tâche connexe.

Vous vous reconnaissez dans cette description ?

Scolarité :

Détenir un diplôme d’études collégiales (DEC) en technologie d’analyses biomédicales ou détenir un diplôme dont

l’équivalence est reconnue;

Profil recherché : 

Un bon sens de l’organisation, le sens de l’initiative et de l’autonomie;

La capacité de travailler en équipe;

Les connaissances requises pour l’entretien et la réparation du matériel spécialisé ;

Une bonne connaissance du français écrit;

Être membre de l'Ordre professionnel  des technologistes médicaux du Québec (OPTMQ), souhaitable.

Tests : Test de français et mise en situation écrite.

Remarques : Le département souhaite constituer une banque de candidatures afin de répondre à des besoins

qui se concrétiseront  prochainement , en prévision d’emplois débutant à la session d’automne 2026. Il s’agit de

fonctions à temps partiel, avec un horaire variable selon les besoins du département et les disponibilités de la ou

des personnes retenues.

Alors faites vite ! Vous avez jusqu'au 14 avril 2026 pour postuler!

Il est important de vous inscrire sur le site du Cégep de Sainte-Foy pour que votre candidature soit prise en

considération. Nous remercions toutes les personnes qui postuleront sur ce poste. Notez toutefois que seuls les

candidats sélectionnés pour une entrevue seront contactés.

Programme d’accès à l’égalité en emploi
Au Cégep de Sainte-Foy, nous croyons que la diversité enrichit notre milieu de travail. C’est pourquoi nous

encourageons les personnes issues des groupes visés par le programme d’accès à l’égalité en emploi à soumettre

leur candidature. Des mesures d’accommodement  peuvent être offertes à chaque étape du processus de sélection,

ainsi qu’au moment de l’intégration en emploi. Nous vous invitons à nous faire part de vos besoins.

Au plaisir de vous rencontrer!

Statut: Banque de candidatures pour des besoins à la session d'automne 2026

Direction /Service : Direction des études - Technologie d'analyses biomédicales

Horaire de travail : Temps partiel - Entre 8h00 et 16h ou entre 10h et 18h selon les périodes de

laboratoire du département

Nom du/de la supérieur(e) immédiat(e): Benjamin René


