APPEL DE CANDIDATURES

COLLEGE Titre des postes : Intervenant.e parascolaire en improvisation

SAINT-SACREMENT

_ PERIODE D'AFFICHAGE : du 20 mai au 7 juin 2026
DATE D'ENTREE EN FONCTION : Début de I'année scolaire 2026-2027

Faire partie de I'équipe du College Saint-Sacrement, c’est joindre un groupe de
150 professionnels passionnés et engagés pour la réussite et I'épanouissement des jeunes. Fiere
de son passé, mais résolument tournée vers I'avenir, notre organisation offre des possibilités
emballantes a ceux qui ont toujours des projets en téte ! Malgré nos 120 ans (rassurez-vous, on
ne les fait pas!), nous avons encore de beaux défis devant nous. Nos éleves et notre personnel
sont au coeur de notre réussite. Travailler avec nous, c'est s'offrir un environnement pour briller
et se réaliser pleinement.

Ce qu’on cherche chez toi :

e Tu possedes de solides connaissances en improvisation (matchs, ateliers, jeux, personnages...
bref, tu sais faire vivre l'imaginaire) ;

e Tu débordes de créativité et tu as envie de développer des jeunes autant sur scene qu’en
dehors de la patinoire... euh, du caucus & ;

e Tu possédes une expérience pertinente en improvisation, en animation ou en encadrement
de groupes;

e Tu es disponible pour les entrainements et les matchs en soirée (on s'adapte autant que
possible a tes disponibilités) ;

e Tu apprécies le travail d'équipe (bonne nouvelle : ici, I'écoute et le sens du collectif comptent
autant que les punchs);

e Tu communiques facilement avec les éléves et tu sais créer un climat dynamique et
bienveillant;

e Tu es capable d'intervenir dans un contexte scolaire avec professionnalisme, jugement et
souci du bien-étre des jeunes. ;

Tu as envie de faire rire, réfléchir, créer et sortir les jeunes de leur zone de confort ? Tu aimerais
transmettre ta passion de l'impro dans un milieu stimulant et humain? Alors on aimerait

beaucoup te rencontrer!

Envoie ton CV a capitalhumain@collegesaintsacrement.gc.ca au plus tard le 7 juin 2026, 16 h.

Le Collége Saint-Sacrement souscrit @ un programme daccés a l'égalité en emploi et les
membres des groupes visés a savoir les femmes, les personnes handicapées, les personnes
autochtones, les minorités visibles et minorités ethniques sont encouragées a soumettre leur
candidature.
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