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Entraineur-e-chef et Entraineur-e adjoint-e — Hockey RSEQ
Poste contractuel — Année scolaire 2026-2027
Campus Ville de Sainte-Catherine et Campus de Longueuil-Saint-Lambert

La ligue de hockey du réseau du sport étudiant du Québec (RSEQ), représentée par plus de 100 écoles, est
toujours en constante expansion. Le College Charles-Lemoyne est un chef de file et une référence a travers la
province avec plus de 306 joueurs pour 14 catégories inscrites a un championnat de la ligue RSEQ.

Les équipes faisant partie du hockey RSEQ CCL sont :

e M13D1 e M15D1 e MI18D1
e M13 D1 releve e M15 D1 releve e M18 D1 releve
e M14D3 e M15D2 e M18D2
e M14 D4 e MI15D3 e M18D3
e M15D4 e M18D4

En vous joignant a nos Dynamiques du CCL, vous découvrirez un milieu ou I’humain, I'entraide et la collaboration
sont au coeur des activités. Postulez chez nous !

Chacun a sa place au #CCL!

Ce que nous recherchons

Sous la supervision immédiate du coordonnateur du hockey du service des sports, la personne recherchée est
reconnue pour ses compétences en hockey, en communication, en organisation et possede un leadership
rassembleur et motivateur.

La personne retenue sera notamment appelée a effectuer les taches suivantes :

e Diriger 'ensemble des activités de son équipe;

e Promouvoir les principes et les valeurs du College Charles-Lemoyne;

e Assurer|’encadrement de son équipe ;

e Démontrer du leadership et des savoir-étre irréprochables;

e Exécuterd’autresfonctions, notamment d’encadrer d’autres programmes reliés aux sports, selon les
besoins.

La personne retenue devra débuter dés mai 2026. Par la suite, vous devrez étre disponible du lundi au vendredi,
avec un horaire flexible pour les entrainements ainsi que pour les parties durant I'année scolaire 2026-2027.

Conditions et rémunérations

e Poste contractuel ;

e Lelieude travail principal est au campus de Ville Sainte-Catherine et/ou campus Longueuil-Saint-Lambert ;

e Le salaire et les conditions seront a déterminer, en conformité avec les politiques de rémunération du
College Charles-Lemoyne.

Vous avez ces qualifications et expériences ?

e Avoirde I'expérience comme entraineur-chef ou adjoint de hockey;
e Avoirterminé les formations requises pour le niveau appliqué ;
e Posséder la certification « Haute performance » décernée par Hockey Québec, un atout.

Pour postuler
Rendez-vous sur le site monccl.com, dans la section Emploi au plus tard le 12 avril 2026.
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Nous appliquons un programme d’acces a I’égalité et nous invitons les femmes, les minorités visibles et ethniques, les Autochtones et les
personnes handicapées a présenter leur candidature. Les personnes handicapées qui le désirent peuvent étre assistées pour le processus de
présélection ou de sélection.

Notez que le College Charles-Lemoyne s’engage a ne pas communiquer les renseignements personnels recueillis a des tiers, @ moins que cela
ne soit requis en vertu d’une obligation légale ou d’une ordonnance d’un tribunal. Dans ce dernier cas, des clauses de confidentialité
assurent la protection adéquate des renseignements personnels.


https://cclemoyne.sharepoint.com/sites/Ress.humaines/Documents%20partages/Dotation/Affichages/2025-2026/EXTERNE/SOUTIENS/monccl.com
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