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APPEL DE CANDIDATURES

Le Colléege Durocher Saint-Lambert est un établissement privé d’enseignement secondaire situé a Saint-Lambert.
Il accueille plus de 2 410 jeunes filles et garcons de la 1" a la 5¢ secondaire. Il posséde deux pavillons et est
reconnu pour offrir un enseignement de grande qualité, un encadrement et un suivi individuel attentif et aidant.

TITRE : Responsable technique — Discipline d’excellence (Volleyball)
SUPERIEUR IMMEDIAT : Philip Dubeau-Chicoine, Coordonnateur aux sports interscolaires
DATE D’AFFICHAGE : Du 17 mars au 31 mars 2026

NUMERO D’AFFICHAGE PDPSL-13

Sous la responsabilité du coordonnateur aux sports interscolaires, la personne responsable technique assure la
planification, la coordination et le développement global de la discipline d’excellence en volleyball. Elle agit comme
principale personne-ressource auprés des entraineurs, des éléves-athletes et des partenaires, en veillant a la
qualité, a la cohérence et a la progression des activités.

La personne responsable technique exerce ses fonctions au sein du programme de la discipline d’excellence en
volleyball. Elle collabore avec I'équipe de gestion de I'Impact pour assurer le développement technique et le suivi
des activités sportives.

Liste non exhaustive des taches susceptibles d’étre confiées dans le cadre de ce poste :

e Planifier et coordonner les activités et programmes de la discipline d’excellence en volleyball.
e Soutenir et accompagner les entraineurs et les éleves-athlétes.

e Assurer la cohérence et la qualité des activités offertes.

e Gérer et suivre les partenariats liés a la discipline.

e Collaborer avec I'’équipe de gestion de I'lmpact pour le développement technique.

e Au besoin, accomplir toute autre tache connexe.



e Expérience et expertise en volleyball, de préférence dans le cadre d’'un programme d’excellence.

e Certificat d’entraineur de performance (anciennement niveau 3) obtenu, en voie d’obtention ou
engagement a le compléter.

e Formation en volleyball de plage, un atout.

e Minimum de 5 ans d’expérience en coordination d’équipes sportives ou de programmes sportifs.

e Compétences avérées en planification et coordination de programmes sportifs.

e Aptitude a collaborer au sein d’'une équipe et a accompagner les éléves-athlétes et entraineurs.

e Sens de I'organisation et rigueur dans la gestion des activités.

e Maitrise de la langue francaise.

e Capacité a utiliser efficacement les outils informatiques et de communication.

e Autonomie et esprit d’initiative.

e Le poste fait partie des emplois non couverts par une accréditation syndicale et est soumis a la politique
applicable a ce type de fonction.

e Contrat d’'une durée déterminée du 10 ao(it 2026 au 4 juin 2027, en excluant le congé des fétes et la
semaine de relache (40 semaines).

e Rémunération forfaitaire au taux horaire de 26,84 S pour 35 heures par semaine, versée 3 la quinzaine.

e Horaire : équivalent a 35 heures par semaine en moyenne, avec possibilité de télétravail selon les besoins
et I'approbation du Coordonnateur aux sports interscolaire.

e Possibilité d’obtention d’un contrat complémentaire a titre d’entraineur-cadre (montant forfaitaire a
confirmer) ou d’entraineur.

e Lieu de travail : College Durocher Saint-Lambert.

e Entrée en fonction : 10 ao(t 2026.

POUR SOUMETTRE VOTRE CANDIDATURE
Toutes les personnes intéressées doivent soumettre leur candidature au plus tard le
31 mars 2026 a 8h, directement sur le site du Collége Durocher Saint-Lambert en cliquant sur
« Travailler au CDSL»

Veuillez noter que seuls les candidats retenus seront contactés.
Nous souscrivons a un programme d’acces a I'égalité et nous encourageons les femmes,
les minorités visibles, les minorités ethniques, les Autochtones et les personnes handicapées a présenter leur candidature.


https://portail.cdsl.qc.ca/finnet/login.coba?NoRegr=3

