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BLITZ DE RECRUTEMENT

année scolaire 2026-2027

Date limite pour postuler: 19 juin 2026

EN ENSEICNEMENT

csssh.gouv.qc.cafrecrutement

I

Tu désires te joindre a notre équipe enseignante et ainsi contribuer au plein potentiel de

Blitz enseignant(e)

chacun des éleves?

Le CSSSH sera en recrutement pour des postes et des contrats en enseignhement pour
larentrée 2026-2027, au primaire et au secondaire.

Pour postuler, c’est simple : sélectionnez le type d’emploi correspondant a votre situation
et remplissez le formulaire en quelques clics.

Date limite pour postuler : 19 juin 2026 ¢
VOUS ETES ENSEIGNANT(E)

Vous détenez Uune des qualifications requises suivantes :

Un brevet d’enseignement
Un permis d’enseigner

Une autorisation provisoire

Disponibilité requise le 6 juillet : Si vous étes sélectionné, le Service des ressources
humaines communiquera avec vous pour vous inviter a un blitz d’octroi de contrats en
virtuel (Teams).

POSTULEZ MAINTENANT (CTRL et clic)
ou
Vous détenez l’'une des qualifications requises suivantes :

Un baccalauréat en enseignement (en cours)
Des études universitaires dans un domaine connexe

Toute autre formation et expérience pertinente en éducation


https://forms.cloud.microsoft/Pages/ResponsePage.aspx?id=2QzrLbtIW0eDBEOyTgEYWd4R4etxeBxCuBEcuvq_A9ZUMlg0M1I5TldZUVpWSFFOVURPSVRYNDdMVCQlQCN0PWcu
Blitz%20de%20recrutement%20-%20Centre%20de%20services%20scolaire%20de%20Saint-Hyacinthe
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Disponibilité téléphonique requise dés le 7 juillet jusqu’a la rentrée: Si vous étes
sélectionné, le Service des ressources humaines communiquera avec vous par téléphone
pour finaliser votre assignation de contrat. Les appels se feront a partir du 7 juillet et
jusqu’a la rentrée scolaire 2026-2027.

POSTULEZ MAINTENANT (CTRL et clic)

Un grand territoire, deux MRC (Maskoutains et d’Acton), et une méme mission qui nous
unit. Visitez notre site Internet pour compléter votre candidature.

Le Centre de services scolaire de Saint-Hyacinthe est engagé dans un programme d’acces
a l’égalité en emploi et invite les femmes ainsi que les personnes autochtones, issues des
minorités visibles, ethniques ou en situation de handicap a présenter leur candidature.

Le personnel du CSSSH est assujetti a la Loi sur la laicité de UEtat, laquelle prévoit
notamment l'obligation d’exercer ses fonctions a visage découvert et Uinterdiction de porter
un signe religieux.

Le CSSSH remercie toutes les personnes candidates de leur intérét; seules celles retenues
pour la suite du processus de sélection seront contactées. Les personnes handicapées qui
le désirent peuvent recevoir 'assistance pour des mesures d’adaptation pour le processus
de présélection et de sélection : srh.dotens@csssh.gouv.qc.ca


https://forms.cloud.microsoft/r/Q2rrqQV25f

